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EDITORIAL

Nesta segunda edição do ano de 2015, a Revista Sociais e Humanas apresenta 
oito artigos que abordam as seguintes temáticas: administração, antropologia, ciências 
sociais, filosofia, história e psicologia.

No primeiro artigo, intitulado “Reflexões sobre a preservação de documentos ar-
quivísticos digitais: estratégias e repositórios”, os autores Henrique Machado dos Santos 
e Daniel Flores abordam a preservação dos documentos arquivísticos digitais, com foco 
na implementação de estratégias e repositórios, para a preservação em longo prazo. Para 
tanto, valeram-se de uma pesquisa bibliográfica com abordagem qualitativa, baseada em 
materiais já publicados. 

Verificar se os sindicatos ainda se constituem como um importante meio para a 
representação dos trabalhadores e para a consolidação da democracia é o propósito cen-
tral de Thiago Perez Bernardes de Moraes e Romer Mottinha Santos no artigo intitulado 
“Qualidade da democracia e interesse popular por sindicatos e greves - um estudo com-
parado de 114 países (2004-2014)”. Para tanto, os autores traçam duas hipóteses e as 
analisam quantitativamente, aferindo a frequência espacial e temporal de interesse por 
termos relacionados aos sindicatos e às greves trabalhistas no período de 2004 a 2014 
em um total de 40 semanas em 114 países.

O terceiro artigo,intitulado “A política de colonização do império e a formação 
socioeconômica do Vale do Itajaí” e escrito por Bruno Mandelli, tratada gênese do pro-
cesso de industrialização no Vale do Itajaí com base no estudo da imigração alemã que 
se estabelece na região a partir da segunda metade do século XIX. Tendo por base uma 
pesquisa bibliográfica, o autor analisa o discurso do Estado quanto à política de coloni-
zação nessa região e como essa política estatal está vinculada ao referido processo. 

Os autores Ricardo Frota de Albuquerque Maranhão, Senia Regina Bastos e Ma-
rilia Malzoni Marchi partem da premissa de que as escolhas alimentares dos grupos so-
ciais são fatos culturais para analisar o sistema culinário da mandioca no artigo “Cultura 
e sociedade no sistema culinário da mandioca no Brasil”. Para tanto, os autores analisam 
o tema sob quatro perspectivas: o ingrediente ou a matéria-prima, a explicação de sua 
origem e sua prática social ou cultura; a técnica e os seus usos; e a importância dessa raiz 
na vida e na cultura dos povos indígenas no Brasil. 

Considerando que poucas pessoas estão dispostas a se doar frente a uma realidade 
já vivenciada, principalmente quando este é um fato doloroso de ser lembrado, as auto-
ras Pâmela Koch e Amanda Saraiva Angonese buscam entender os motivos que levam 
um ex-usuário de drogas a se voluntariar em uma comunidade terapêutica e verificar 
quais são as dificuldades encontradas e emoções despertadas durante o trabalho voluntá-
rio no artigo “Dependência química e trabalho voluntário: ajuda ao outro ou continuação 
da reabilitação”. Valendo-se de uma pesquisa qualitativa, as autoras entrevistam cinco 
ex-usuários de drogas ilícitas que são voluntários em uma comunidade terapêutica. 

No sexto artigo–“Satisfação dos usuários do Restaurante Universitário da Uni-
versidade Federal de Santa Maria: uma análise descritiva” –, os autores Fernando de 
Jesus Moreira Junior, Caroline Pafiadache, Lais Helen Loose, Rafael Piaia, Vinícius 
Teodoro Scher, Angelica Peripolli e Bruna Palm avaliam o nível de satisfação dos usuá-
rios do Restaurante Universitário da Universidade Federal de Santa Maria. Tendo por 
base uma pesquisa quantitativa, os autores avaliam o estabelecimento em relação a 41 
itens por meio de um questionário estruturado aplicado a 1.855 usuários. 

“A influência de atributos de Gestão da Qualidade organizacional na satisfação 
e no comportamento do doador de sangue” é escrito por Adriana Gonçalves Menezes, 



Caissa Veloso e Sousa, Fernanda Fantini Pereira e Kelly Nogueira Guerra. Nesse tra-
balho, as autoras, valendo-se de um estudo de caso, investigam quais os aspectos do 
Sistema de Gestão da Qualidade, da Teoria do Comportamento do Consumidor e do 
Marketing Social podem contribuir para que uma organização pública cumpra o que 
determina a Administração Pública Gerencial.

No oitavo e último artigo, “Alfabetização financeira: mensuração do compor-
tamento e conhecimento financeiros dos universitários da Universidade da Região da 
Campanha, Rio Grande do Sul”, as autoras Suelen Seixas Azambuja Jobim e Vanderleia 
Leal Losekann procuram identificar o nível de alfabetização financeira dos estudantes 
universitários pertencentes à instituição pesquisada por meio da mensuração do compor-
tamento e conhecimento financeiros. 

Ótima leitura!
Kelmara Mendes Vieira

Editora


