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RESUMO

Esta resenha apresenta a obra “O pacto da branquitude”, da autora Maria Aparecida
da Silva Bento, publicada em 2022, pela editora Companhia das Letras. O objetivo
desta resenha é defender a importancia da formacao antirracista para docentes por
meio de leituras que abordem o tema, entre elas e especialmente aqui a leitura da
obra citada. Todavia, € necessario destacar que nao apenas esta leitura € importante
para tal formacdo, mas sim € uma das possiveis e muito coerente para abordar o
racismo. Assim, tal leitura importa aos profissionais da educagao e docentes como
possibilidade para conhecer e refletir sobre o tema, reconhecendo a necessidade do
debate na sociedade, com énfase nas escolas e instituicdes educacionais.
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ABSTRACT

This review presents the book “O pacto da branquitude”, by the author Maria Aparecida
da Silva Bento, published in 2022 by Companhia das Letras. The aim of this review is
to defend the importance of anti-racist training for teachers through the importance of
anti-racist training for teachers through readings on the subject, including, and
especially here, reading of the work cited. However, it is necessary to emphasize that
not only is this reading important for such training, but is one of the possible and very
coherent ways of approach to racism. Thus, such reading is important for education
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professionals and teachers as a possibility to learn about and reflect on the topic,
recognizing the debate in society, with an emphasis on schools and educational
institutions.

Keywords: Education; Anti-racism; Society.

RESUMEN

Esta resefa presenta el libro “O pacto da branquitude”, de la autora Maria Aparecida
da Silva Bento, publicado en 2022 por la Companhia das Letras. El objetivo de esta
resefia es defender la importancia de la formacién antirracista de los profesores a
través de la importancia de la formacién antirracista de los profesores a través de
lecturas sobre el tema, incluyendo, y especialmente aqui, la lectura de la obra
mencionada. Sin embargo, es necesario subrayar que esta lectura no sélo es
importante para dicha formacion, sino que es una de las formas posibles y muy
coherentes de aproximacion al racismo. Asi, dicha lectura es importante para los
profesionales de la educacion y los profesores como posibilidad de conocer y
reflexionar sobre el tema, reconociendo el debate en la sociedad, con énfasis en las
escuelas e instituciones.

Palabras clave: Educacion; Antirracismo; Sociedad.

BENTO, Cida. O pacto da branquitude. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2022.

A autora Maria Aparecida da Silva Bento, ou como é mais conhecida: Cida
Bento, escreve o livro “O pacto da branquitude” compartilhando de maneira objetiva,
didatica e coerente o tema racismo, abordando-o de acordo com a atual conjuntura. A
obra, que contém 148 paginas e é resultado de sua pesquisa de doutorado, foi
publicada, em 2022, pela editora Companhia das Letras, oferece a possibilidade de
reflexao sobre um tema atual, mas bastante antigo: o racismo.

A obra é organizada em breves capitulos que nos conduzem a reflexdes
sugeridas pela autora que na sequéncia da leitura da suporte ao leitor e a leitora com
informacdes e conhecimentos histéricos e sociais que permitem identificar
caracteristicas de uma sociedade que privilegia a branquitude.

Cida Bento apresenta situacdes comuns em que naturalizamos o racismo, pois

ha um pacto velado — mas nao tanto —, da branquitude, o qual é abordado em seus
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dez capitulos: 1. Pacto narcisico; 2. Branquitude e colonizacdo europeia; 3.
Capitalismo racial; 4. Personalidade autoritaria, masculinidade branca e nacionalismo;
5. O campo de estudos sobre branquitude; 6. Racismo institucional; 7. O caso das
mulheres; 8. Enfrentando os desafios: CEERT?; 9. Projetos de transformagao; 10.
Momento presente.

As situacdes presentes no livro incluem experiéncias da autora e de outras e
outros sujeitos, que — de maneira sistematica e com dados de pesquisas, documentos
e exemplos em uma escrita contextualizada e coesa — mostram o quanto as pessoas
brancas reproduzem seus privilégios e reverberam atitudes que fortalecem o racismo
institucional e estrutural, os quais devem ser combatidos com posturas antirracistas.

O livro é relevante para todas e todos, mas é ainda mais necessario para
docentes, considerando escolas/instituicdes educacionais como espagos nos quais
materiais didaticos, referéncias bibliograficas e discursos sao reproduzidos dando
énfase a meritocracia e ao apagamento da presenca de negras e negros no
desenvolvimento do pais em diversas areas e épocas. Sem deixar de citar que estes
espacos educacionais sao ideias para abordar o racismo e identificar possibilidades
de combaté-lo.

No primeiro capitulo, a autora cita que “o conceito comum de meritocracia é o
de um conjunto de habilidades intrinsecas a uma pessoa que despende esforgo
individual e ndo estabelece nenhuma relacdo dessas ‘habilidades’ com a historia
social do grupo a que ela pertence e com o contexto no qual esta inserida” (Bento,
2022, p.21, grifos da autora). Nos demais, ela aborda temas ja citados anteriormente,
além de apontar desafios e possibilidades de mudanca.

Cida Bento oportuniza, com sua coesao e coeréncia ao debater o tema, uma
maneira metdédica de pensarmos o0 racismo e suas camadas, de forma a
reconstruirmos nossos conceitos e descontruirmos ideias meritocraticas e racistas,
portanto preconceituosas.

A autora instiga, ja no titulo de sua obra, a curiosidade a leitora e ao leitor que
busca compreender o que pode ser este “pacto”, o qual é apresentado no primeiro

capitulo como “narcisico”. Ela consegue ainda elaborar uma analise sobre como a
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aparéncia idealizada mostra preconceito quanto as caracteristicas das mulheres
negras, em seu nono capitulo intitulado de “Projetos de transformacao”: “O cabelo
assimeétrico, volumoso, incomoda quem se esforga tanto para manter o cabelo
alinhado, aquilo que entendem como ‘perfil europeu’. Além do que, pode nao se tratar
s6 da libertagdo da escova progressiva, mas também de outras amarras” (Bento,
2022, p. 107, grifos da autora).

Cida Bento, que é doutora em psicologia, discorre de maneira organizada e
compreensivel sobre um tema essencial para revermos como agodes institucionais
reverberam outras na vida das pessoas negras, nos faz pensar sobre como as
pessoas brancas podem identificar nas relagdes sociais a presenca do “pacto da
branquitude” e buscar outras maneiras de entender e rever suas atitudes como
mantenedoras de uma reproduc¢ao do sistema racista.

Ainda que a Lei n® 10.639/2003 (Brasil, 2003), a qual torna obrigatdrio o ensino
de histdria e cultura afro-brasileira e africana nas escolas publicas e particulares do
pais, ja tenha completado 21 anos, ha um longo caminho a ser feito no que diz respeito
a uma educagao antirracista. Portanto, faz-se necessaria a leitura da obra aqui
resenhada, bem como de outras sobre o tema, a fim de que docentes e demais
profissionais de instituicbes publicas e privadas da educacao possam debater sobre o
assunto e aborda-lo em seus espacos de trabalho e producdo académica. Cida Bento
traz ao debate o tema proposto considerando nossa heranca colonial e escravocrata
sem perder de vista a atualidade e seus enfrentamentos, por isso, a obra é tao
importante para repensar nossa sociedade e seus desafios.

Ao relacionar o conteudo da obra resenhada e a educagcdo numa perspectiva
de mudancga, podemos citar Paulo Freire, em Pedagogia da indignag¢ao: “Nenhuma
realidade é assim porque assim tem de ser. Esta sendo assim porque interesses fortes
de quem tem poder a fazem assim” (Freire, 2021, p.142). Por isso, a desconstrugéo e
reconstrucao da presenca da pessoa negra no pais precisa ser abordada nas escolas,
onde, muitas vezes, se identifica a pessoa negra como coadjunvante reduzida ao
papel de individuo subalterno na sociedade. Para Freire (2021, p.142-3, grifos do

autor), “reconhecer que o sistema atual n&o inclui a todos, ndo basta. E necessario
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precisamente por causa deste reconhecimento lutar contra ele e ndo assumir a
posicao fatalista forjada pelo préprio sistema e de acordo com a qual ‘nada ha que
fazer, a realidade € assim mesmo™.

A realidade exige mudancga e ela n&o sera facil e tampouco rapida, todavia &
possivel ndo se conformar, ndo aceitar as desigualdades e injusticas como fendmenos
naturais, pois como educadoras e educadores devemos identificar os desafios da
atualidade e sua relacdo com a histéria, a fim de pensar possibilidades que atendam
a todas e todos de maneira igualitaria.

“O pacto da branquitude” oferece conteudo para relacionarmos o passado e o
presente, pontuando as consequéncias que estdo na obra e em nossas vivéncias.
Cida Bento aponta os privilégios de uma branquitude que faz o pacto para manter-se
na condi¢do em que esta, ainda que e para que negras e negros sigam e estejam com
menos oportunidades e, quando conseguem lugares de destaque na educagao e/ou
na profissdo, sejam bem mais cobradas e cobrados do que pessoas brancas o sao.
Tal rigorosidade aflige pessoas negras para além do social, interferindo em questdes
pessoais e psicoldgicas.

Tais relagdes podem passar despercebidas no dia a dia, por isso a necessidade
de ler a obra em questao para perceber aquilo que infelizmente é considerado, muitas
vezes, normalidade. Assim, o livro nos oferece uma leitura coesa, baseada em dados,
informacdes e uma escrita coerente sobre a estrutura que mantém o racismo,
beneficiando alguns em detrimento de tantos. Para que esse pacto seja desconstruido
€ preciso estudo sobre o tema e, consequentemente, mudangas que sé poderao
ocorrer com o envolvimento de sujeitos que oportunizem tais reflexdes para os

espacos da educacgao.
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Notas

1 Centro de Estudos das Relac¢des de Trabalho e Desigualdades, criado em 1990.
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