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MOBILIDADE SOCIAL E IDENTIDADE RACIAL: O NEGRO NA PERSPECTIVA DO ENSINO SUPERIOR

A presente pesquisa aborda a relagdo entre a condigdo racial e o acesso as oportunidades
educacionais, sobretudo no que se refere aos niveis mais altos do sistema educacional. A mesma tem
como objetivo compreender o acesso do estudante negro na universidade. Na metodologia, procura-se
articular dados mais gerais das relagdes raciais na sociedade brasileira, relacionados com o conjunto do
universo pesquisado, com base em estudo de caso. Dessa maneira, é que a Universidade Federal de
Santa Maria foi escolhida como o lugar onde se desenvolveu a pesquisa. Como resultado destaca-se que
a graduacdo tem sido a barreira mais dificil de ser superada pelos alunos negros, devido a diversos
processos discriminatérios sofridos no decorrer da trajetoria escolar.

1 - INTRODUGCAO

Este trabalho trata de alunos negros a partir de sua insergdao na Universidade Federal de Santa
Maria, no Rio Grande do Sul. Através do estudo de suas trajetorias escolares examina os processos de
construcdo da identidade, as situagOes de preconceito e discriminagdo, significado da Universidade, suas
aspiragdes e sua relagdo com a questdo socio-racial.

O presente trabalho procura entender o sucesso daqueles que conseguiram romper a barreira do
ensino superior no Brasil. Parece importante chamar atengdo para os mecanismos que condicionam o
sucesso daqueles que conseguem chegar ao terceiro grau, a partir da analise de seu proprio discurso
sobre sua historia e trajeto educacional e suas escolhas. O que se pretende é averiguar quais as razées
que possibilitam o ingresso destes estudantes negros no curso superior da UFSM. E como sdo tdo poucos
gue chegam nesse patamar de ensino, parece existir uma "regra" que ndo permite a ascensdao da maioria
negra. Ou seja, a excegao confirma a regra do "racismo cordial" que tem mantida excluida grande parcela
da populagdo negra estudantil.

O negro no Brasil vivenciaria um processo especifico de segregacdo baseado em sua condigdao
racial, que comprometeria a propria cidadania. Ou ainda, "ser negro no Brasil" significa ocupar os estratos
mais baixos da hierarquia social, o que representa possuir niveis inferiores de instrugdo, de ocupagédo e
de renda. (VALLE SILVA e HASENBALG 1991).

Os estudos apontam para o fato de que a escola seria um dos lugares onde o sistema de
discriminagdo racial se reproduz e atualiza-se. O resultado educacional para negros e brancos é desigual,
mesmo quando ambos possuem o mesmo poder econémico. (HASENBALG, 1973; ROSEMBERG, 1987;
PINTO, 1987, BARCELOS, 1992).

Esta pesquisa pretende contribuir para o estudo das relagdes raciais através da analise das
trajetérias de negros que chegam ao ensino superior.

Nessa direcdo, este trabalho procura dar visibilidade aqueles que ndo aparecem nas estatisticas
das universidades. Enfim, descobrir as caracteristicas étnicas e culturais das pessoas que participam da
pesquisa, porque através delas se pode chegar aos significados do meio social em que estdo inseridos.

2 - PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

E uma pesquisa de campo, embasada num estudo de caso com estudantes negros da Universidade
Federal de Santa Maria. Escolhemos universitdrios negros por entendermos que ha um processo
discriminatério iniciado na escola e que culmina no ensino superior. E com isto, procuramos entender o
sucesso desse pequeno grupo e as diversas causas que geram a exclusdo da maioria dos alunos afro-
brasileiros das universidades.

Para a selecdo da UFSM, considerou-se o fato de ser publica e gratuita, localizada na regido
central que abrange 125 municipios com aproximadamente 1,2 milhdes de pessoas. E, finalmente sua

qualidade ou seja, uma das melhores IFES do Brasil.
2.1 - Amostra da Pesquisa de Origem
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procurados dos vestibuiares, Y4/98 € 0 Sex0. Mas houve muitas aricuigades para localizar negros na
Medicina, Odontologia, Psicologia etc., devido a infima presenca dos mesmos nessas areas, obrigando-
nos a ampliar a pesquisa para outros cursos de graduagdo da UFSM,

Nossa preocupacdo, nessa etapa, era conseguir uma quantidade razodvel de entrevistados e,
apos, selecionar uma amostra significativa, em termos de qualidade de conteldo para o nosso trabalho.

Nesse novo critério foram escolhidos, oito entrevistados, quatro homens e quatro mulheres, entre
os diversos cursos ofertados pela Universidade, do ano de 1994/98. Assim, poder-se-ia falar de
diferentes aspectos e dimensdes do conhecimento perpassando a histdria de vida dos negros.

2.2 - A Coleta de Dados

A coleta das entrevistas - semi-estruturadas - iniciou-se no més de agosto de 1998. Para a
pesquisa foram coletadas 15 historias de vida estudantil de alunos negros, homens e mulheres, iniciando
ou concluindo seus estudos.

Para o trabalho optamos por utilizar somente 8 casos que respondiam aos critérios acima. Os
nomes dos entrevistados ndao aparecem por uma questdo de ética, mas sim o curso que freqlientam.

2.3 - Categorias de Analise dos Dados

A andlise das informagdes coletadas na entrevista sera elaborada a partir de um arcabougo tedrico
das relagdes raciais no Brasil, que fundamenta o estudo de caso com uma abordagem qualitativa. As
categorias principais sdo: a identidade negra para perceber como o aluno negro da UFSM elabora o seu
conceito identitario, socialmente construido, a partir dos critérios do IBGE (preto, pardo, branco amarelo
e indigena) e de modo auto-classificatéorio ou como os outros o classificam racialmente.

A outra categoria foi perceber também em que momentos de sua trajetéria escolar mais sofreu a
discriminagdo racial, os modos de reagdo frente a mesma e entender o sentido da Universidade. E,
finalmente, compreender até onde a situagdo soécio-racial € um fator importantes para o ingresso e
permanéncia na universidade. Entdo vamos ao primeiro item a ser analisado: identidade racial.

3 - ANALISE E INTERPRETAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados apresentados seguem a ordem das questGes apresentadas no questionario: fez
algum cursinho pré-vestibular, como se identifica em termos raciais, o que representa essa identificacao,
a discriminacao racial, estratégia para enfrenta-la, escolhas e desejos e escolaridade dos pais.

3.1 - Identidade Racial

No que se refere a cor ou a raga o questionario apresentou trés itens de identificagao e um quarto
para medir a congruéncia entre a identidade racial e o conceito de negritude. No primeiro, utilizou-se a
terminologia de cor induzida adotada pelo IBGE (preto, pardo, branco, amarelo e indigena). No segundo,
utilizamos um conceito de identificacao vindo de fora ou seja, do "outro" - branco pois alguns autores
reforgam a tese de que nas regides onde o negro é minoria, como € o caso do Rio Grande do Sul, o
branco é quem ajuda na definicdo da identidade racial. Isso ja afirmava RAMOS , através da analise dos
dados do IBGE de 1940/50, onde os resultados estdo a indicar que, no Brasil, o negro é mais negro nas
regides onde os brancos sdao maioria € é mais claro nas regiées onde os brancos sdo minoria.(1957:180).
E, no terceiro e quarto, um termo mais aberto, onde o respondente coloca sua identificagdo racial,
livremente, com uma explicagdo para o conceito de raga respondido.

O que se coletou, em termos de resposta, é que a maioria, isto €, sete pessoas se classificaram
como pretas e apenas uma como parda. No entanto, a mesma discordou do termo utilizado pelo IBGE,
dizendo que o mesmo "ndo possui origem histdrica, logo, ndo se sustenta".

Ja na pergunta que o "outro", de fora, é quem identifica, percebemos que seis sdo denominados
como negros e dois como morenos ou mulatos. Aqui é interessante perceber que as categorias raciais
nao vao ser tao variadas como aparece no IBGE de 1980, em que sdao mencionados cento e trinta e seis
cores (ver MOURA, 1988) . A hipdtese que fica para a regido sul, constituida em sua maioria por grupos
brancos fechados, é a forte impermeabilidade racial e social dos negros devido a sua cor.

Em sintese, podemos dizer que a identidade racial dos alunos ndo-brancos da UFSM, ndo parece
depender apenas da aparéncia fisica. Mas é influenciada diretamente pelo "rétulo" que muitas vezes o
branco impde como por exemplo "pélo duro", "brasileiro", e ainda pelo fato da pessoa ndo possuir sangue,
sobrenome ou origem eurocéntrica como italiana, alemd, polonesa, etc. Aqui a construgdo da identidade
negra é condicionada fortemente pelo que o "outro" pensa - branco
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melhor, buscamos a representagao desse conceito na vida do entrevistado. Enfim, descobrimos alguns
elementos que segundo MUNANGA, constituem a negritude, como identidade, fidelidade e solidariedade.
A identidade consiste em assumir plenamente, com orgulho, a condigdo de negro. A fidelidade repousa
numa ligagdo com a mde Africa e a solidariedade é o que nos liga diretamente a todos os irmdaos negros
do mundo (1986:44).

A novidade foi descobrir a afirmagdao de uma identidade negra, mesmo sabendo que a sociedade
induz para o "branqueamento". Como diz AZEVEDO, em sua pesquisa na Bahia: Quando alguém se dirige a
um preto inferior pode, por exemplo, compara-lo a outro 'preto como vocé', mas tratando-se de pessoa
de classe mais alta a etiqueta manda empregar o vocabulo escuro ou mesmo moreno. (1955:27).

Em varios momentos, esse aspecto dissimulador das relagdes raciais no Brasil pode amortizar o
conflito latente que o branco impde ao negro, numa relagdo castradora de sua identidade. Vejamos o
exemplo citado por uma aluna branca a colega negra, na aula de Biologia. A mesma vinha no 6nibus e
tinha um determinado local que entrava uma "negrada". Dai ela me olhou e disse assim: - Ndo que eles
sejam negros, mas é que eles eram sujos. E eu determino as pessoas que sao sujas e negras. As
pessoas que sdo negras assim como tu, eu ndo considero negra. Aluna de Biologia.

Aqui o sujeito que provoca a agdo discriminatoria usa de um adjetivo pejorativo (negro = sujo)
para dissimular o fato em si e nao permitir que sua colega assuma positivamente sua identidade negra.

As pessoas entrevistadas, na sua quase totalidade mantiveram uma boa concordancia entre sua
identidade negra e o conceito de negritude: toda a cultura que eu tenho, meu jeito é determinado por
eu ser negro. E essa heranga que veio dos meus pais.... Aluna de Biologia. Em primeiro esta na flor da
pele. E ter as raizes profundas vindas do continente Africano (...). Sou uma descendente direta, porque
minha bisavé foi escrava e sofreu muito por causa da cor. Aluna de Historia.

Esses depoimentos realgam o aspecto da heranga e descendéncia africana. Em outras palavras, é
0 resgate historico e psicolégico do grupo de pertenca. Esse fator parece essencial para cada
comunidade reencontrar o fio condutor que o liga a seu passado ancestral, sobretudo hoje em que as
descobertas arqueoldgicas mais recentes apresentam a Africa como o berco da humanidade (Veja,
28/09/94).

Esses relatos nos mostram uma volta para a auto-estima do negro, na modernidade. Hd como que
um empenho em valorizar e estimular uma maneira positiva de ser negro, diferente da do branco.

E finalmente, para outros é: uma cultura e um tipo racial assim como o branco, o indio. Aluna de
Pedagogia.

Aqui entendemos identidade étnica como fruto da construgdo social e da representacdo que o
negro sofre no seu cotidiano. Assim, hum segundo momento procuramos perceber como funcionam as
praticas discriminatérias que o aluno negro sofre e como reage perante as mesmas.

3.2 - Preconceito / Discriminacao Racial
O preconceito nos remete a uma série de atitudes emocionais, cognitivas de forma negativa em
relagdo a determinado grupo, porém, localizadas no campo das atitudes.

Apesar de preconceito e discriminagdao caminharem paralelamente, a discriminagdo ndo deve ser
considerada unicamente, como fruto do preconceito. Vejamos o caso brasileiro, onde BENTO argumenta
que a ideologia da democracia racial diz que ndo temos preconceito racial, logo, ndo possuimos
discriminagdo racial. (1992:20) O nosso problema é que ninguém quer assumir abertamente esse
preconceito. De acordo com MUNANGA:

esse siléncio ndo permite aos membros das comunidades oprimidas tomar consciéncia; esse siléncio
passa pelo mito de democracia racial, pois a partir do momento que vocé ndo aparece a luz do dia e
tudo é escondido, vocé ndo possibilita nem sequer a tomada de consciéncia do outro. Quando ele tenta
se conscientizar, diz-se a ele: "olhe, meu irmdo, eu ndo sou racista, a coisa esta na sua cabega; tome e
beba um pouco do meu copo de cerveja". Ai o outro fica completamente confuso e ndo vai tomar
consciéncia, nem identificar o racista e auto-identificar a si mesmo. (1996:226)

Segundo BENTO, neste modelo, preconceito causa discriminagdo pois a énfase recai sobre o
individuo portador de preconceito que passa a ser fonte geradora de discriminagdo. S6 que, no pais, as
pessoas ndo ousam transgredir a regra cultural de interagdo social que permite a convivéncia ndo
conflituosa dos grupos raciais. Em outras palavras:

as pessoas nao se iludem com relagdo ao racismo no Brasil; sejam brancas negras ou mesticas
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1970.L494).

Todos os elementos, mencionados acima, ndo possibilitam a emergéncia de uma agdo mais coletiva
dos grupos dominados que venha desmascarar a pratica discriminatéria do dominador, ou ainda, permitir
o debate publico sobre o assunto com politicas diferenciadas para os grupos historicamente
discriminados.

Trabalhar com a categoria de discriminagdo racial para se analisar as relagdes raciais no Brasil nos
permite um outro tipo de reflexdo mais abrangente que localiza a discussdo naquele que sofre a agdo,
nesse caso o universitario negro. E o que sera discutido a seguir.

3.3 - Ambientes que Prolongam a Discriminagao Racial - O Sistema

O modo, como as relagdes raciais se estabelecem no Brasil, acabou produzindo o (senhor x
escravo), do passado e que permitiu ao grupo dominante - branco - exercer sobre o grupo negro sua
dominagdo. Essa relacdo de forgas € que perpetuou a imposicdo e reprodugdo social da cultura branca,
discriminando o outro - negro. Essa arbitrariedade social se mantém na forma de um "habitus". Ela é mais
uma questdo cultural. (...) A discriminagdo se sofre no dia-a-dia de uma maneira muito sutil, surda.
Aluno de Farmacia.

O que perdura é o "jeitinho" brasileiro de discriminar como forma de resolver algumas situagGes. Ou,
ainda, nas relagBes publicas o negro € visto e tratado como diferente, inferior. Nos espagos privados é
desqualificado através de conversas, piadas racistas, etc. E um mecanismo "cordial" capaz de atenuar o
conflito latente. Reforgando esse argumento, outro aluno afirma: A sociedade nos vé como diferentes. A
sociedade camufla a relagdo. Se tem estudo, ascensdo social é respeitado, quando se sabe. Caso
contrario ndo. Aluno de Ciéncias Contabeis.

O negro é tratado pela sociedade com predicados negativos, mas quando se sabe que o sujeito
negro é doutor, advogado, ou possui um cargo importante, ele passa a ser respeitado para ndo serem
quebradas as regras de etiqueta social. Esses elementos parecem demarcar 0s espagos para brancos e
negros na sociedade. Acho que é mais no lado social que existe bem essa separagdo de lugares, pras
pessoas brancas que tem poder econdmico e pras pessoas pobres e negras. Aluna de Pedagogia.

O que se pode levantar é a permanéncia no Brasil de uma "segregagdo espacial" ou melhor, as
pessoas de origem africana encontram-se em maior quantidade nas regides periféricas ao passo que 0s
bairros de classe média e central sdo habitados predominantemente por brancos (Ver TELLES, 1996.).
Essa segregacao racial e espacial permite ver o acesso diferenciado na escola, no mercado de trabalho,
nos servicos, etc. Também age diretamente na expectativa de ascensdo social do negro brasileiro.

3.4 - A Escola e a Universidade

A escola como espaco de construgdo do saber, por muito tempo, apresenta a histéria dos negros
numa visao negativa que atinge diretamente a auto-estima dos afrodescendentes. Por outro, a auto-
estima abalada vai interferir no processo de formagdo de sua identidade, como baixa expectativa de
mobilidade social. A mesma estudante de pedagogia vai mais longe ao relatar a maneira como alguns
brancos se dirigem a ela. Tu ndo é negra, tu € moreninha. Eu dizia, ndo, eu sou negra. Eles diziam, ndo
parece porque tu tens a pele mais clara. Aluna da Pedagogia.

A tentativa de desqualificar a identidade negra permite analisar duas dimensdes: primeiro, é uma
estratégia de enfraquecer o conflito latente numa relagdo bipolar (branco x negro); segundo é o discurso
cotidiano que se encontra no imaginario social como meio de negar na pessoa seus caracteres africanos
e aproxima-la de um modelo eurocéntrico, reforcando os aspectos de branqueamento e democracia nas
relagdes raciais do Brasil.

Também destacamos a importdncia de se fazer a memobria histérica do povo negro sob a otica
daqueles que sofrem com a discriminagao. Veja-se o caso de uma outra estudante. O professor afirmou
que as mulheres negras gostavam de seduzir os homens brancos. E eu achei um absurdo. Pois, o negro
era escravo e nao tinha poder para fazer sedugdo, mas sim sofrer a violéncia sexual. E o professor falou
(...), que ndo era para mim ficar ofendida, pois eu era para ele uma 'negra de alma branca'. E respondi
que minha alma é mais negra que a cor de minha pele. Aluna de Direito.

Aqui percebemos que esta em jogo uma relagdo de poder e sedugdo. O professor, revestido de sua
autoridade, remete para o oprimido (negro) a responsabilidade pela agressdo sexual. E depois de
questionado pela aluna negra faz uma tentativa para seduzi-la - "negra de alma branca", como
estratégia para desqualificar o argumento (oral e corporal) de sua oponente. Outro discurso que projeta
o poder (superior x inferior) é feito pela aluna de Biologia quando cursava o ensino médio. Mesmo porque
a cidade onde eu nasci € de colonizagdo alema, entdo tem essa coisa de alemdo que se acha superior.
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"supremacia" dos brancos. (Ver SKIDMORE, 1991). Essa ldégica argumentativa vem a comprovar o carater
axiolégico de nossas relagbes sociais. Tudo o que se aproxima do branco é positivo; do negro é
negativo.

Essas representagdes sociais sdo reproduzidas nos Meios de Comunicagdo Social e refletem-se na
vida escolar dos alunos. Vejamos: Tinha uma novela que estava dando e tinha algo sobre discriminagdo
racial. E o professor de portugués abordou a questdo dentro da sala-de-aula. E eu tinha um colega, o
Eduardo, que era negro. Ele servia de chacota para muitos em sala-de-aula (...). E quando foi dado essa
discussdo se existia discriminacdo dentro da sala-de-aula, ai muitos disseram que ndo. E eu disse que
existia, veja-se o caso do Eduardo. Aluna de Histdria.

O comportamento dispensado pelos alunos brancos vem reforcar um elemento que ajuda na
exclusao do estudante negro da escola. Nessa situacdo, muitas vezes, professores e funcionarios tomam
conhecimento dos fatos e ndo sabem de que forma trata-los, a nivel do significado de discriminagao
racial, como argumenta CUNHA Jr. (1992:104). Esse siléncio, pode também revelar a omissdo das
pessoas responsaveis pela formagdo escolar. Dai, a necessidade da escola dominar temas transversais
que perpassam o seu cotidiano (ética, cidadania, pluralidade cultural...) e intervir positivamente para a
construgcdo de um pais democratico e pluri-racial.

Essas atitudes silenciosas se encontram também na universidade: sinto que os professores ndo se
preocupam em estudar sobre a histéria e a cultura do negro. Aluna de Direito.

O fato de ndo se abrirem maiores debates na universidade esta ligado aos aspectos "democraticos"
das relagdes de raga no Brasil. Ou seja, mesmo que se admita a discriminagdo, ndo ha um interesse
sério, com linhas de pesquisa nas universidades brasileiras. E o que diz GOMES: ao invés de relutarem em
aceitar tal fato, o momento é propicio para entender a importancia da centralidade da raca na discussao
educacional e acolher as influéncias e contribuicdes do povo negro (1997:25).

Mesmo no ambiente do ensino superior, a pouca produgdo tedrica sobre o tema, ndo tem

encorajado professores a tais pesquisas. E dentro da universidade eu senti discriminacdo (...). Porque eu
estava fazendo topicos de América e perguntei pro meu professor: - O que eu posso levar da sala-de-
aula pros alunos? (...) Eu disse, tenho vontade de falar sobre a religiao do negro (...) E eu fui pesquisar.
E num dos seminarios eu tive uma colega que pesquisou as piadinhas que faziam sobre o aluno negro. E
uma outra colega riu sobre o assunto. E eu disse a ela, entdo como tu farias? Em primeiro lugar eu nao
iria admitir que houvesse discriminacdo, mas é fato a gente rir de qualquer piada. Aluna de Historia.

Entretanto, a reagdo, o debate nesse ambiente gera uma nova consciéncia racial no sujeito que
discrimina e em quem sofre a agdo. Por isso, as estratégias de enfrentamento ajudam a construir
caminhos de liberdade numa sociedade marcada por preconceitos. E 0 que veremos agora, ou seja, Como
0 negro reage perante a acao discriminatoria.

3.5 - Reacgao a Discriminagao Racial

De acordo com os entrevistados, a luta contra o racismo passa por duas dimensdes: num primeiro
momento mais individual e no segundo coletivo. No entanto, a complexidade do préprio fenémeno
"racismo" torna dificil a luta anti-racista. Para MUNANGA, as contradigGes e a falta de consenso sobre o
conteudo do racismo por parte dos especialistas e estudiosos de varios ramos do saber interessados na
questédo, (...) apresentam as primeiras dificuldades em nivel de retérica anti-racista. (1936:79)

Nesse contexto, o discurso do proprio negro vem carregado pelas representagdes negativas que
sofre do branco, no seu cotidiano, o que o torna muitas vezes, retraido e silencioso quando sofre a
discriminagao.

3.5.1 - Reacao Individual

E uma reacdo de ndo enfrentamento, onde o sujeito reconhece para si ou para o outro, a
existéncia da discriminagdo racial mas ndo age diretamente contra essa pratica. Me sinto submisso, ndo
sei reagir na hora. Eu praticamente me fecho e se foi num lugar que fui discriminada ja procuro nao ir
naquele lugar. Aluna de Pedagogia.

Percebemos ai uma reagcdo de submissdo e fechamento. Aqui a sociedade demarca os "lugares" de
que o negro pode usufruir e os "lugares" onde o negro ndo é bem visto. A condigdo racial demonstra que
em muitos espagos sociais ndo € permitido a presenca de pessoas negras. Nessa segregacdo nao
institucionalizada a reagdo é abafada como forma de evitar o conflito. Outras vezes o problema é do
outro. Hoje eu acho que o problema ndo é s6 comigo, mas também das pessoas que sdo assim.. Esses
dias eu fui trabalhar numa escola e conversando sobre tipos de lixo e um menino de 12 série disse: -
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O que percebemos é o ndo reconhecimento da discriminacdo consigo préprio mas com o outro.
Porém, essa reacdo mais personalizada pode gerar o debate da questdo racial no contexto escolar.
Nessa direcdo, o aluno de Farmacia complementa: Eu tento colocar a situagdo. A discriminagdo racial do
sujeito puramente pela cor € uma questdo de ignorancia. Até acho que ela teve algum sentido quando
foi politica por exemplo; alemdo contra judeu, a questdo da imigragdo. Do ponto de vista da cor,
bioldgico é ignorancia. Aluno de Biologia.

Outro aluno defende uma tese que emergiu com muita forga, nos Ultimos tempos: a educagdo. Um
investimento macigco na educacao de base pode "mudar o comportamento" de muitas pessoas. Por isso,
quero investir na minha formacao profissional e mostrar que o negro pode agir com qualidade e
competéncia nos espacos sociais. Aluno de Engenharia Elétrica.

Destaca-se nesse discurso, a importancia que a educagdo adquire para o segmento negro. A
crenca de que a escola é fator decisivo na melhoria das condigGes de vida do negro. Em sintese, pode-
se afirmar que a "escola goza de grande prestigio como pega ideologica e instrumental do projeto de
ascensao e integracdo sociais da populacdao negra no Brasil" (PEREIRA, 1987:43)

3.5.2 - Reagao Coletiva

Essas reagdes se caracterizam mais como denuncia das praticas discriminatérias e iniciativas para
que outros negros assumam sua negritude. Vejamos alguns exemplos: (...) a partir dai, surgiria um

programa sobre o negro na Radio Universidade de Santa Maria. - Cultura Afro-Brasileira -(...) E no final
fiz o projeto e a programagdo foi ao ar. E somente um professor me ajudou. Aluna de Histoéria.

A construcdo de um programa em radio possibilitou a emergéncia de uma visdo critica sobre o
negro na sociedade brasileira. Foi uma tentativa de construgdo de referéncias axiolégicas para a
populagdo negra de Santa Maria. Visto que, "a auséncia ou o esteredtipo do negro nos meios de
comunicagao sdo expressivas form~as de violéncia que se praticam contra os descendentes de africano
escravizado no Brasil (CONCEICAO, 1996:256).Em outra estratégia coletiva de enfrentamento a
discriminagdo, introduzem-se alguns elementos novos: Procurar o didlogo para enfrentar cara-a-cara
com aquele que discriminou, se ndo for possivel o didlogo, denunciando o ato de discriminagdo. Aluna de
Direito.

Essa foi uma das poucas estudantes que dominava as leis anti-racismo como modo de reacdo a
discriminagdo. A leitura e interpretacdo destas leis (Constituicdo Federal, art. 50, paragrafo XLII) no
Brasil dao margem para a desconfianca do poder das mesmas em punir ato de preconceito racial.

A mesma estudante confirma que a ligagcdo a um grupo de consciéncia negra abre perspectivas na
luta anti-racista: A entrada no Movimento Negro possibilitou uma consciéncia critica em relagdo a
histéria dos negros e uma agdo mais coletiva contra a discriminagdo racial.

O Movimento Negro ocupa importante papel na afirmacdo de uma comunidade que reivindica seus
direitos. Mas esse contexto de exclusdo socio-racial, herdada do passado escravista e atualizada no
presente, nos desafia a pensar agdes mais radicais no combate a discriminacdo. E o que diz o aluno de
Farmacia: Ao sujeito, que vem de classe menos favorecida, deveria haver uma reserva de vagas nas
universidades publicas. (...) O governo tem condigdes de fazer um levantamento através do IBGE,
proporgdo de alunos pobres que estdo na escola publica e reservar um percentual de vagas de acordo
com a demanda de cada curso. E ai com a autonomia da universidade, ver de acordo com a regido o
percentual determinado para o aluno que nao tem condigdes de pagar.

Concluindo, poderiamos dizer que as reagdes a discriminagdo racial, que se ddo mais no nivel
individual, sdo de forma passiva, talvez devido ao pouco grau de pertencimento étnico de muitos negros
e a um forte componente étnico-racial dos brancos do sul do Brasil, capaz de intimidar a reacéo dos
negros, isoladamente. Em relagcdo ao enfrentamento coletivo descobrimos uma melhor saida como:
dendncia da discriminagcdo, auto-estima, agées nos Movimentos de Luta Anti-Racismo.

3.6 - Universidade Como Conquista e Projeto de Ascensao Social

Se a educacao for vista como um fator de "integragdo socio-econémica" pela populacdo de cor no
Brasil, a escola foi valorizada como um "bem supremo" e uma espécie de "abre-te sésamo" da sociedade
moderna. (FERNANDES, 1978:275 vol.2).

Nesse sentido o nosso objetivo € perceber a postura do aluno negro de hoje frente a universidade
e o valor atribuido a formagdo de nivel superior dentro de uma perspectiva de mobilidade ascendente.
Uma forma de qualificagdo, especializagdo e perspectiva de vida melhor, ascensdo social. Aluno de
Engenharia Elétrica.
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superar o universo cultural recebido. E poder se realizar como pessoa. E importante para mim crescer
profissionalmente. E um sucesso, mostrando que sou capaz e conquistando um direito meu. (...) Mostrar
que sou capaz como pessoa negra. Aluna de Biologia.

Esses argumentos podem servir para mostrar aos brancos que os negros sdo iguais em tudo, sé na
"cor que nao". E despertar a auto-estima, a confianca na capacidade do negro conquistar seu direito de
aprender. A educacdo é socialmente definida, como veiculo de ascensdo social, o meio por exceléncia
para abolir as diferengas entre os dois grupos raciais.

Nesse sentido, a discriminagdo, por extratos sociais ndo garante o acesso em grande quantidade
de alunos negros na universidade. A insergdao de um pequeno grupo ndo corresponde, estatisticamente,
para o conjunto da sociedade. E um privilkgio, onde a gente sabe que uma pequena parcela da
populagdo tem acesso (...) E muito mais uma questdao de cidadania.. E principalmente ter uma postura

critica e se impor como cidaddo negro consciente de sua "raga", cultura e tentar influenciar os rumos da
sociedade. Aluno de Farmacia.

A cidadania deveria ser o principio estruturante em qualquer Estado Democratico de Direito.
Entretanto, no Brasil, o principio da cidadania ndo é um dado da realidade social. Por isso, o dever de um
Estado Democratico é favorecer a criagdo de condicOes efetivas que permitam a todos beneficiarem-se
da igualdade de oportunidade e ndo um "privilégio".

Apesar de todas essas dificuldades, ha também uma busca de compromisso e solidariedade com a
comunidade afro-brasileira. Essa nova visao do estudante negro hoje, faz criar uma rede maior de
comunicagcdao e responsabilidade. Nesse sentido, merece destaque a iniciativa do Centro de Estudos
Afro-Asiaticos - Universidade Candido Mendes - que promoveu o primeiro "Curso Avancado sobre
Relagdes Raciais e Cultura Negra , 1998. Uma grande contribuigdo para o intercambio entre
pesquisadores no campo da cultura negra e relagGes raciais em todo Brasil.

Assim o fato de chegar até a universidade, significa romper com a visdo excludente da sociedade.
Por isso, 0 acesso ao curso superior ja € uma conquista e se constitui em projeto de ascensdo social
para o estudante negro.

4 - CONCLUSAO

Este trabalho procurou discutir a trajetéria escolar de universitérios negros da Universidade Federal
de Santa Maria.

Partindo da revisdao de literatura sobre o negro brasileiro percebemos que a ideologia da
"democracia racial" age no sentido de reforgar as representacdes negativas para com os negros, através
da discriminagdo racial.

Os resultados da pesquisa mostram também que ha uma identificacdo racial positiva por parte dos
jovens negros universitarios. Possuem uma boa visdo de negritude no sentido de valorizar a heranga
africana com orgulho de ser negro. Embora, ndo chegando a se formar uma consciéncia de negritude
articulada com a maioria do povo negro.

O aluno negro sofre com diversos processos discriminatorios no decorrer do seu trajeto escolar. E
na universidade ha um "siléncio" sobre as contribuicées da cultura negra na formacdo do pais.

As reagGes a discriminagdo racial se ddo mais de forma individualizada e passiva. Talvez devido ao
pouco grau de coletividade e pertencimento étnico de muitos negros. Por outro, ha um forte componente
racial dos brancos no sul do Brasil capaz de silenciar a reagdo dos negros, isoladamente. Ja na reagdo
coletiva, descobrimos uma melhor saida como: dendncia formal do ato discriminatério e agdes anti-
racismo nos Grupos Sociais Negros.

A universidade apresenta-se como um dos principais instrumentos que possibilita a construgao de
um projeto de ascensdo social.

A maioria dos estudantes negros da universidade tiveram que articular num determinado espago de
sua vida escolar: trabalho e estudo. A familia tem tido um papel fundamental para aqueles que
conseguem se apropriar desse saber académico onde a educacdo torna-se uma ferramenta capaz de
inserir estes estudantes na sociedade do conhecimento.

E nesse sentido que o estudo contribui para o campo da educagdo na dimensao racial dentro da
universidade. E, também fica claro que a simples mudanca de ingresso é apenas um aspecto de um
processo mais amplo, segundo o qual se deve buscar um modelo de universidade mais adequada a
realidade do aluno brasileiro A educagdo superior no Brasil precisa ser acessivel as classes populares
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