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RESUMO: Objetivo: analisar as atividades desenvolvidas por discentegressos de um
Curso de Graduacdo em Enfermagem durante o desegnento do Estagio Curricular
SupervisionadoMétodo: trata-se de uma pesquisa de campo com abordagditatiyzado
tipo descritiva e exploratéria. Para a coleta ddodafoi utilizada a técnica de entrevista
semiestruturada. O processo de andlise dos dadtmmente com a discussédo e a interpretacéo
foi embasado pela técnica de Andlise de ContaRdsultados:emergiram trés categorias nos
discursos dos participantes: atividades assisiencetividades gerenciais e atividades
educativasConsideracdes finaiso Estagio Curricular Supervisionado apresenta-seamma
atividade na qual € possivel desenvolver e potiratidnabilidades e competéncias exigidas no
perfil do profissional de enfermagem. Foi possiidgntificar a presenca de atividades
assistenciais, gerenciais e educativas em confadaiddom o preconizado pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais. Também se identificou gaenbcessidade de maior énfase ainda na
graduacao da realizagéo de atividades privativantiymeiro.
Descritores: Estagios; Estudantes de enfermagem; Educacdo emmagem.

ABSTRACT: Aim: to analyze the activities developed during the Cutdac Supervised
Internship by nursing students and residents ot#tiprofessional program and its influences
on training. Method: this is a field research with a descriptive and lergtory qualitative
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approach. For the data collection, the semi-stroetuinterview technique was used. The
process of data analysis, together with the disoasand interpretation are based on the
Bardin Content Analysis techniqu®esults: from the participants’ contribution, three
categories were identified: welfare activities, ragament activities and educational
activities. Final considerations:the curricular supervised internship presents ftsed an
activity in which it is possible to develop and ante the skills and competences required in
the profile of the professional nursing egresswls possible to identify the presence of
assistance, management and educational activitieeccordance with what is recommended
by the National Curricular Guidelines. It was algtentified that there is a need for greater
emphasis still on the graduation of nurses' privatavities.

Descriptors:Internships; Students nursing; Education nursing.

RESUMEN: Objetivo:analizar las actividades desarrolladas por estudisny titulados de un
Curso de Graduacion en Enfermeria durante el dedlarrde la pasantia curricular
supervisada.Método: se trata de una investigacion de campo de caracigalitativo,
descriptivo y exploratorio. Para la recoleccion datos se utiliz la técnica de la entrevista
semiestructurada. El proceso de analisis de logglda discusion y la interpretacion fueron
basados en la técnica de andlisis de contenido deliB Resultados:se identificd tres
categorias en los discursos de los participantedivalades asistenciales, actividades de
gerencia y actividades educativ&onsideraciones finaleda pasantia curricular supervisada
se presenta como una actividad en la cual es posibkarrollar y potenciar habilidades y
competencias exigidas en el perfil del profesioth@lenfermeria. Fue posible identificar la
presencia de actividades asistenciales, gerenciakeucativas de acuerdo con lo determinado
por las Directrices Curriculares Nacionales. Tambiée identifico la necesidad de mayor
énfasis, aun en la graduacion, en la realizaciéradévidades privativas del enfermero.
DescriptoresiPasantias; Estudiantes de enfermeria; Educaciéerdarmeria.

INTRODUCAO

O perfil do enfermeiro exige contemplar aspectasogt qualidade politica e
humanistica, para que possa assumir, efetivamemiapel de defensor dos direitos humanos
dos seres assistidb&lém da necessidade dos profissionais serem farsmeom habilidade e
destreza técnica, embasamento tedrico cientifiemtre outros, percebe-se como fator
relevante o estimulo, durante a graduacdo, da ickuc e desenvolvimento de um
pensamento critico, reflexivo, que os torne capaerdender o processo saude—doenca, a fim
de contemplar os usuérios na sua integralidadelrgente, um determinante essencial € o
comprometimento do discente com sua prépria formagé sentido de corresponsabilizacéo.

O processo formativo no curso de graduacdo em reatgm compreende, dentre
outros requisitos, a realizacdo do Estagio Cumic8upervisionado (ECS), constituindo uma
etapa para compor o perfil profissional do enfermel vivéncia do ECS permite que o
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académico desenvolva uma identidade na sua atuagidp em vista que essa flui
naturalmente, oportunizando o desenvolvimento @s swmpeténcias diante das situacdes
em que se depara nos diferentes cenarios de asgsté saude, contextualizando-o entdo,
para 0 mercado de trabalho.

No ano de 2001, as Diretrizes Curriculares Nactomm Curso de Graduagdo em
Enfermagem (DCN), vigentes até o presente momeatiordaram o perfii do formando
egresso, contemplando seis competéncias, alémhil@&des gerais, nas quais a formacao
desses profissionais deve estar embasada, serslaailacdo a salude; tomada de decisdes;
comunicacgéo; lideranca; administracdo e gerencitoreerducacdo permanente, além de trinta
e oito competéncias e habilidades especifi@aartigo 7° das DCN aponta que, ao longo da
formacédo, além dos conteldos tedricos e pratidosbhgatoriedade da inclusdo no curriculo
do ECS em hospitais gerais e especializados, atbhialg rede bésica de servicos de saude e
comunidades, nos dois Gltimos semestres do Cur€satkiacido em Enfermagém.

De acordo com o Conselho Federal de EnfermagenuarResolucdo n° 441/2013,
Estagio Curricular Supervisionado caracteriza-seccabrigatério e deve totalizar carga
horaria minima que represente 20% da carga hdddabdo curso; deve ser desenvolvido em
ambiente de trabalho com a finalidade de promovaprendizado de competéncias proprias
da atividade profissional, com vistas ao desenwwvito do estudante para a vida cidada e
para o trabalho. Visto isso, destaca-se a infl@égaoe essa etapa apresenta na formacéo do
enfermeiro, pois o discente em formacéo, encomtiaserido nos servigcos e vivencia a rotina
do exercicio profissional sob supervisdo diretaedtermeiro do servico e indireta de um
docente representante da instituicdo de ensino.

Este estudo, considerando o ECS enquanto etapacedspara a formacdo do
profissional enfermeiro e a importancia de que smeecontemple uma gama de competéncias
e habilidades, apresenta como questdo norteadosgs qtividades s&o desenvolvidas por
discentes de enfermagem durante o desenvolvimerisc& na formacéo do enfermeiro?

Considerando a relevancia do ECS na formacéo dwreairo e a necessidade de que
essa etapa efetive-se pautada na qualidade pasibiptas desenvolvimento das habilidades e
competéncias necessarias para a atuacdo do enmfermestifica-se a realizacdo desta
pesquisa, tendo em vista que as DCN apontam qgus, afmplantacdo e desenvolvimento
das mesmas, 0s cursos “deverdo ser acompanhadosangntemente avaliados, a fim de
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permitir os ajustes que se fizerem necessariogaaperfeicoamentd’Compreende-se que
apenas por meio desses levantamentos, é possaéfihr as potencialidades e fragilidades,
visando o aperfeicoamento dessa etapa.

Em vista disso, o estudo apresenta como objetnalisar as atividades desenvolvidas
por discentes e egressos de um Curso de GraduagdcErdermagem durante o

desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisianad

METODO

Trata-se de uma pesquisa de campo com abordagditatiueado tipo descritiva e
exploratéria. O estudo desenvolveu-se no curso rddugcao em enfermagem de uma
Universidade Federal do interior do Rio Grande db S

Participaram da pesquisa os discentes do curso nflerneagem regularmente
matriculados no primeiro semestre de 2016, na plisai de Estagio Supervisionado I,
equivalente ao 8° semestre do curso. Também paréch do estudo, enfermeiros egressos
do Curso de Enfermagem em estudo, que estavanramadi Programa de Residéncia
Multiprofissional em uma Instituicdo do interior &o Grande do Sul no periodo da coleta
de dados. Destaca-se que se optou pela incluségrdssos, tendo em vista que sua viséo
enquanto enfermeiro poderia fortalecer os resudtaldoestudo.

Foram excluidos da pesquisa discentes e egressesesfavam afastados da
universidade/ programa de residéncia devido asdaties de intercambio, atestados e/ou
tratamentos; bem como discentes da graduacao \rarti acesso privilegiado ao processo
de construcdo desta pesquisa e egressos formadosteas instituicdbes que nao fossem do
curso em estudo. No momento da coleta de dadasjaestmatriculados 17 discentes na
disciplina de ESC II; destes, dois discentes foexicluidos por terem sido entrevistados no
teste piloto; outros dois excluidos pelo acessorgteucdo da pesquisa e trés discentes ndo
manifestarem interesse em participar do estudégzerdo um total de 10 discentes.

Quanto aos enfermeiros residentes, de um total7degitessos da instituicdo que
estavam participando do programa no momento ddacateve ndo manifestaram interesse
em participar do estudo, resultando em uma amestratp 08 enfermeiros egressos.

Deste modo, @orpusfinal de analise foi composto por 10 discente8 erfermeiros

residentes egressos, perfazendo o total de 18iparites no estudo.
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A coleta de dados ocorreu no periodo de marco @ &i2016 e foi utilizada a
técnica de entrevista semiestruturada, contemplagdestionamentos relacionados a
experiéncia dos discentes e egressos no deseneoldindo ECS acerca da rotina e das
atividades desenvolvidas nos servigos que estaws@nidos. As entrevistas foram agendadas
de acordo com a disponibilidade dos participantasrelacdo a data, horério e local. As
entrevistas foram gravadas por meio de um gravaaitatil de voz e, por sua vez, transcritas
na integra. Nas transcrices, cada participantédémitificado pela letra “D” (discente) ou
“R”(residente), seguido de codificagdo alfanuméritaacordo com a sequéncia da realizagao
das entrevistas (D1, D2, D3...R1, R2, R3).

Além disso, foi produzido o diario de campo no doem expostas as observacfes da
pesquisadora, com o intuito de auxiliar na sust@atala analise e interpretacao dos dados.
Foram descritas expressoes faciais, bem como smigisrais identificados pela pesquisadora.

O processo de andlise, juntamente com a discuss@idnterpretacdo dos dados,
encontra-se embasado pela técnica de Andlise dee@hnde Barditem que considera
essencialmente as falas dos participantes. Defirreamalise de contelddo como um conjunto
de “técnicas de andlise das comunicac¢des muitoreague depende do tipo de fala a que se
dedica e do tipo de interpretacdo que se preteon® objetivo™ Segundo a autora, esta
técnica de andlise divide-se em trés polos crommégpré-analise, exploracdo do material e
tratamento dos resultados obtidos e interpretacéo.

A pré-analise permite a organizacao e sistematizeed ideias, ainda, uma retomada
das hipbteses e dos objetivos iniciais da pesoeiisarelagcdo ao material coletado, e a
elaboracao de indicadores que orientam a integ@etinal. Assim, foi realizada uma leitura
sucinta/flutuante das entrevistas visando ideatifios ndcleos de sentido do material.
Concomitantemente, nesse momento, também se inicppocesso de destaque (marcagao)
destes nucleos que responderam ao objeto em estudo.

Na exploracdo do material realizou-se uma leityseofandada, procedendo-se a
identificacdo e extracdo das unidades de registi® @ntexto para, assim, iniciar 0 processo
de agrupamento por semelhanca. As unidades ddreegmmpuseram, essencialmente, as
atividades mencionadas pelos participantes dukaniesenvolvimento do ECS. Nesta etapa,
foram utilizadas cartolinas coloridas, bem como aadores de textos para facilitar a

visualizacdo dos agrupamentos pela semelhancaatios.dNa interpretacdo dos resultados,
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com vistas a responder o objetivo da pesquisa,obese confrontar os achados com a
literatura disponivel para inferir e interpreta-los

O presente estudo seguiu 0s preceitos éticos tesso@ resolucdo n° 466/ 2012 do
Conselho Nacional de Saude, a qual compreendetasppee devem ser atendidos diante de
pesquisas realizadas com seres humarogesquisa foi enviada ao Comité de Etica na
Pesquisa (CEP) apés a autorizacdo institucionaiodedenadora do curso de graduacédo em
enfermagem, bem como da coordenadora do progranrasg#encia multiprofissional da
instituicdo em estudo. A pesquisa apenas teveoiajpbs aprovacdo no CEP da instituicdo de
filiacdo do estudo, no dia 15 de dezembro de 26dm, parecer numero 1.370.240 e registro
de CAAE 51624315.5.0000.5346.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Quanto a caracterizacdo dos integrantesodpus da analise foram 10 discentes e 08
residentes, totalizando 18 participantes. Quantaeacteristicas/perfil sociodemografico dos
participantes tem-se um total de 15 (83,3%) pawities do sexo feminino e trés (16,7%) do
sexo masculino. Quanto a idade dos participaesta,variou de 21 a 31 anos, sendo que 12
(66,7%) participantes tinham entre 21 a 25 anast@® seis (33,3%) de 26 a 31 anos. Entre
os residentes, o tempo de formacédo em enfermageou o ano de 2013 a 2015. Sendo que
cinco (62,5 %) se formaram em 2014, dois (25%)@endram em 2013 e um (12,5%)
participante se formou em 2015.

Entre os locais que os participantes desenvolverdeCS, tem-se atencdo basica e
hospitalar. Deste modo, para o esclarecimento aayccenario que os discentes e egressos
estavam inseridos durante ECS, ao lado da idexgiic dos participantes foram acrescentadas
as expressoes “Hosp” e “AB”, indicando a atenc&pltalar e atencdo basica, respectivamente.

Os resultados foram organizados de acordo comca#&gjorias que emergiram nas
falas dos participantes: atividades assisten@tisdades gerenciais e atividades educativas.

Atividades Assistenciais Desenvolvidas no ECS

Entre as competéncias e habilidades especificasdadas pelas DCN temos o
desenvolvimento de formacdo técnica e cientifice gonfere qualidade ao exercicio
profissional® As atividades assistenciais mencionadas pelogiparites incluiram: consultas
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de enfermagem (pré-natal, puericultura, coletaitdgatoldgico), acolhimento, testes rapidos
virus da imunodeficiéncia humana/sifilis, visitasmiciliares, acompanhamento de vacinas,
verificacdo de sinais vitais, realizacdo de cuoatjvadministracdo de medicamentos,
cateterismo vesical, visitas aos pacientes, agjorae traqueostomia, reposicionamento de
decubito, puncéo venosa, retirada de suturas meeiaico.

Teve curativo, consulta de enfermagem, pré-natadyipultura, visita
domiciliar, teve coleta de CP (citopatoldgico), satia de mulher pra
anticoncepcional, testes rapidos de gravidez js#iHIV(D8) (AB)

Consultas de enfermagem, curativos, visitas daamed|[...]. (D4) (AB)

Eu fazia mais procedimento, eu aprendia, eu fairaca quando eu
parava e observava um paciente. Mas ndo que alguéndizia que
aguele paciente precisava ser estudddd boa parte era fazer
curativo, passar sonda, fazer punc@iRl) (Hosp)

[...] era bem técnico, eu realizava s6 a técnica mestagpuncéo,
administracdo de quimioterapicos, injecdo de meghes IM
(intramuscular) e SC (subcutane¢i®4) (Hosp)

Aprender praticando € mais eficiente que recebdorrtacfes, passivamente,
ressaltando-se entdo a importancia da praticaessial nos servicos de salfi@este modo,
o ECS propicia ao discente o exercicio de retomiosa e a pratica ja vistas durante a
graduacdo, com o objetivo de aprofunda-las e vigdas quando imersos nos servigcos de
saude e no processo de trabalho profissional.

Observou-se nos depoimentos dos participantesliaagdo de procedimentos pontuais
e organizados de modo rotineiro. Ressalta-se gaedp os participantes foram questionados
acerca da experiéncia durante a realizacdo do BESrocedimentos praticos eram o0s
primeiros a serem mencionados, em detrimento daslaes de cunho gerenciais ou
educativas. Isso vem ao encontro da logica te¢aitostemente observada, visto que ha uma
valorizacdo do saber-fazer em detrimento do sarer-s

As atividades desenvolvidas pelos discentes sdasvt®mo uma sequéncia de passos,
executados de forma rotineira, sem flexibiliza¢b€airante a graduacéo, as aulas praticas
ainda sao direcionadas a aprendizagem de proceisngtnicos e isso ocorre isoladamente,
muitas vezes, sem associar com as atividades sistanias dentro dos servicos. A
preocupacdo dos estudantes de enfermagem restgnges saberes técnicos da profissao,
impossibilitando-os de evidenciar os saberes d¢ieodi necessarios a profissédo e
estabelecimento de uma associacéo desses sabmragcatica profissiondl.
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As instituicbes de ensino devem manter a oportaeidde aprendizagem nas acoes
exclusivas do enfermeiro como consulta de enfermafdressalta-se que as consultas de
enfermagem foram mencionadas nas falas dos partieip propiciando a realizacdo de
atividades privativas do enfermeiro possibilitandesim, o fortalecimento profissional ainda
na graduac&o. E necessaria, portanto, uma maimizagdo da consulta de enfermagem, com
o abandono do sistema medicocéntrico e hospitaidcén

Atividades Gerenciais e Administrativas

Dentro das competéncias e habilidades gerais esigigelas DCN tem-se a
administracdo e gerenciamento, na qual “os profisss devem estar aptos a tomar iniciativas,
fazer o gerenciamento e administracao, tanto da fde trabalho, quanto dos recursos fisicos e
materiais e de informac&dd'Dentre as atividades gerenciais, foram identifisadas falas dos
participantes: encaminhamento de documentos paegr@taria Municipal de Saude, pedidos e
agendamentos de exames e consultas, reunides ige,egucaminhamento de pacientes para
outros servigcos ou unidades, previsdo e provisaondeeriais, informatizacdo do sistema,
atuacdo junto as agentes comunitarias de saudénciger de leitos, resolucdo de
problemas/conflitos dentro das equipes e entreepties, passagem de plantdo, elaboracéo de
escala, aprazamento de medicacdes, internacda boalbpitalar, sistematizacdo da assisténcia
de enfermagem (SAE), gerenciamento de tarefas ardias diarias.

[...] Nés também gerenciamos os leitos da unidade, quasadl
internar [...] tem encaminhamento de paciente para outras unglade

[...]. (D1) (Hosp)

[...] Eu via as demandas que ia ter naquela manha entmgaa o0 meu
cronogramg|...]. (D4) (AB)

[...] Documentos que tem que mandar a secretaria de esaud
formularios, coisas mais burocraticgf4) (AB)

[...] Todos os outros procedimentos privativos, 0 aprez#o, e
gerenciamenta(R5) (Hosp

Entre as competéncias e habilidades especificagidagi pelas DCN destaca-se o
“reconhecer-se como coordenador do trabalho dgpeqig enfermageni’Atenta-se para
importancia do desenvolvimento desta competéndiabdidade no ECS, pois, ao longo da

graduacao, ndo sao diretamente oportunizadas @centks a realizacdo de atividades

gerenciais. Em estudo realizado com enfermeiroideaanca apresentou-se como uma
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caracteristica natural e/ou desenvolvida durarfegraacdo, especialmente na graduacéo de
enfermagent? A funcéo administrativa é inerente & pratica psifinal do enfermeiro, visto
que esse profissional deve assumir a geréncia tesge de servicos, da equipe de
enfermagem porém, nem sempre, ele se sente pregaeaieste tipo de atuacgo.

O gerenciamento de enfermagem envolve ndo sOaminegdo do servico de saude,
mas também da equipe que nele atua. O desenvoteindas competéncias de lideranca,
comunicacéo e de tomada de decisdes sdo essgraciaigue o enfermeiro realize uma gestao
efetiva. Para o desenvolvimento das competénciasliadnistrar e gerenciar sdo considerados
indispensaveis o0 conjunto de conhecimentos ideatiis para planejar, tomar decisbes,
interagir e gerir pessoas.

Existem mais desafios do que facilidades que psapaso cotidiano do enfermeiro
frente a operacionalizagdo da SAE. Contudo, héntemomento de sua importancia para uma
assisténcia individualizada e qualificdda SAE foi mencionada por um participante do
estudo e, tendo em vista que tal atividade é aafaatla como funcdo exclusiva do
enfermeiro, atenta-se para que a mesma seja estinalinda durante a graduacdo. O
discente deve apropriar-se de atividades privatilaaprofisséo e o ECS caracteriza-se um
momento em que ele encontra-se mais proximo dadaeal profissional, tornando-se um

periodo chave para o desenvolvimento das mesmas.

Atividades Educativas

Destaca-se dentro das competéncias e habilidagesitsas: “planejar e implementar
programas de educacdo e promocdo a saude, condinlesaespecificidade dos diferentes
grupos sociais e dos distintos processos de \adales trabalho e adoecimenfddeste modo,
identificou-se nos relatos dos participantes eadracoes educativas: realizacdo de orientacdes a
pacientes, grupos de educacao em saude na esoples gara hipertensos e diabéticos, grupos
de saude da mulher, salas de espera e grupo gEadéates quimicos, orientacdes acerca de
cirurgias, procedimentos, exames, internacaogegiticipacdo em capacitacdes de equipe.

Tinham grupos de educacdo em saude que eram ndaedto
participava junto com a enfermeira, a gente prepar®s temas pra
trabalhar com os alunos de sétima sérig De quinze em quinze dias,
tinha uma reunido com mulher¢s.] eram atividades que a gente
realizava com mulhergs.] elas levavam todas as duvidas em relagéo
a salde e a gente levava teméaticas também voltadagde da mulher
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[...] educacdo em saude no preparo do paciente paranalggame,
para cirurgia, para internacgdo, para alta hospitalgD2) (AB)

Ja na unidade basica, a gente faz bastante salkesgera|...]. (D10)
(AB)

Orientacbes sobre aleitamento materno, primeirogladons com a
crianca em casa, muito relacionados a saude da emnudimbent...]
orientar sobre vacinag..] grupos de gestante, de HiperDia]. (D6)
(AB)

Sempre explicava o procedimento antes de redlizha gente recebe
0 paciente, da as orientacdgs] essa educacdo em saude torna um
pouquinho mais acessivel a adesdo do paci¢R®. (Hosp)

Foram identificadas acdes em saulde tanto indivddoamo coletivas, envolvendo
prevencdo e promogdo da saude. No exercicio dapeténtias e habilidades relativas a
Atencdo em Saude, os profissionais precisam gstas para prestar cuidados frente as agdes
de prevencao, promocao e reabilitacdo da satdejiveis individual e coletivd’

A educacdo em saude representada sob esse agmFob@nece como uma pratica
social que deve ser realizada por profissionaisdgtém o conhecimento cientifitbAssim, o
profissional enfermeiro incumbe-se de sua pratiofigsional para realizacdo de atividades de
cunho educativo, seja por meio de orientacfesioheiis como em consultas de enfermagem;
ou ainda coletivas, por meio de salas de espegaupos, conforme citados pelos participantes.

Também foi mencionada a participacdo em capacsag@tizadas com as equipes onde
estavam sendo desenvolvidas as atividades do B8&.vem ao encontro da habilidade e
competéncia geral da educacdo permanente, na gsigrofissionais devem ser capazes de
aprender continuamente, tanto na sua profissdd@narsua pratica’A educacdo permanente
também diz respeito a responsabilidade entre as;@gs de profissionais e a mobilidade
académico/profissional. Isso também reforca a itApoia da realizacdo do ECS, pois a
educacao entre esses sujeitos torna-se facilitaganiodo em que ambos criam vinculos.

Sabe-se o0 que trabalho de enfermagem subdividersgigos processos de trabalho
como cuidar e assistir, administrar e gerenciasgpisar e ensindf.Durante a formacéo do
enfermeiro, o ECS caracteriza-se enquanto momemiwo (que possibilita uma vivéncia
proxima do exercicio profissional, pois o discesmeontra-se realizando todas as atividades
concomitantemente (assistenciais, gerenciais eaetumais). Assim, é importante que ele

identifigue a importadncia de cada uma e entenda isfh@éncia no processo final da
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assisténcia em saude. Salienta-se que o momentaldgacao do ECS caracteriza-se por uma
experiéncia pré-profissional, na qual o discenss@aa conhecer-se como futuro enfermeiro.
O ECS proporciona ao discente reflexdes sobre @ @rgdissional e uma nova visao,
ndo antes observada, das relacdes existentes dnotiseucampo de traballf8Caracteriza-se
entdo, como um momento Unico de aprendizado, enmoqiliscente encontra-se imerso no
servico, acompanhando o trabalho o mais préximosipek da realidade. Portanto, a
gqualidade do desemprenho dessas atividades deteuma relevancia significativa nessa
etapa, visto que sdo os ultimos momentos durarftenaacdo que possibilitard o auxilio
indireto de um docente, bem como o suporte diretond profissional inserido no servico.

CONSIDERACOES FINAIS

Portanto, o ECS apresenta-se como uma atividadgualaé possivel desenvolver e
potencializar habilidades e competéncias exigidas perfil do profissional egresso de
enfermagem. Foi possivel identificar a presencaatiddades assistenciais, gerenciais e
educativas em conformidade com o preconizado pEldé. Também se identificou a realizacao
de atividades privativas do enfermeiro, as quatesstam de maior énfase ainda na graduacgéo.
Entretanto, para desenvolver o perfil almejadooamdéndo egresso que envolve um profissional
critico e reflexivo, ainda é necessario avancarséama realizacdo do ECS, mas também ao longo
de todas as atividades desenvolvidas na formac@&ofdaneiro. Somente sera possivel avancar
diante de levantamentos que possibilitem a ideagfio das potencialidades e fragilidades,
cabendo ouvir os discentes que se encontram inseresse processo.

Destaca-se que o presente estudo apresenta aoitexdies, o fato de ser realizado
apenas na perspectiva de discentes e egressoseedegado um perfil de egressos, tendo
incluido apenas egressos que estavam realizanat&mem multiprofissional, visto que o
ECS é permeado pela atuacao de diversos sujeittne,edes os enfermeiros supervisores e 0s
docentes orientadores de estagio. Entre as fradé&lencontradas para a realizacao do estudo
destaca-se o periodo de coleta de dados, tendistaras manifestacées de indisponibilidade
para participacdo na pesquisa. O estudo ndo apaiegeneralizagéo dos dados, visto que o
desenvolvimento da etapa do ECS é resultado desdwéatores e parcerias e, 0s sujeitos sdo
singulares e apresentam experiéncias individuaiene,cenarios diferentes, poderéo ser

evidenciados resultados diferentes dos achadosesenie estudo. Destaca-se a necessidade
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da realizacdo de estudos como esse, visto que sap@nmeio desses levantamentos podem
ser realizadas sugestdes e mudancas, pautadas &foumacio generalista que atenda aos
critérios exigidos pelas diretrizes e pelas demaad&indas das mudancas da sociedade.

REFERENCIAS

1. Cabral IE, Teixeira E. Uma década de diretrizegiculares nacionais: conquistas e
desafios. Rev Bras Enferm [Internet]. 2012 jul-dgoesso em 2017 abr 09];65(4):555-6.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/reben/v65a@dlv65n4.pdf.

2. Benito GAV, Tristdo KM, Paula ACSF, Santos MA,talle LJ, Lima RCD.

Desenvolvimento de competéncias gerais durantéagiessupervisionado. Rev Bras Enferm
[Internet]. 2012 jan-fev [acesso em 2017 abr O0fLB%72-8. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/reben/v65n1/25.pdf.

3. Brasil. Conselho Nacional de Educacédo. Resolu®a8, de 7 de novembro de 2001.
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dastude Graduacdo em Enfermagem. Diario
Oficial da Unido, Brasilia; 2001 nov 09 [acesso @17 abr 06]. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CESO3. pdf

4. Conselho Federal de Enfermagem (COFEnN). ResoldCHFEN n° 441, de 15 de maio de
2013. Dispbe sobre participacdo do Enfermeiro meersisdo de atividade pratica e estagio
supervisionado de estudantes dos diferentes nileefermacéo profissional de enfermagem
[Internet]. [acesso em 2017 abr 06]. Disponivel ;. em
http://www.cofen.gov.br/resolucaocofenno4412013 6H96tml.

5. Bardin L. Andlise de conteudo. 32 reimp. Sadd®d&dicbes 70; 2016.

6. Brasil. Conselho Nacional de Saude. Resolucdd66, de 12 de dezembro de 2012.
Dispbe das diretrizes e normas regulamentadorgsesguisas envolvendo seres humanos.
Brasilia, DF; 2012 dez 12 J[acesso em 2017 abr OUisponivel em:
http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/R&spdb

7. Canever BP, Gomes DC, Jesus BH, Spillere LBdd’ML, Backes VMS. Processo de
formacdo e insercdo no mercado de trabalho: un@ \des egressos de enfermagem. Rev
Gaucha Enferm [Internet]. 2014 mar [acesso em 201709];35(1):87-93. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/rgenf/v35n1/pt_1983-144¥enf-35-01-00087.pdf.

8. Lima TC, Paixdo FRC, Céandido EC, Campos CJG,li@eMF. Estagio curricular
supervisionado: analise da experiéncia discente BR&s Enferm [Internet]. 2014 [acesso em
2017 abr 07];67(1):133-40. Disponivel em: http:/fmacielo.br/pdf/reben/v67n1/0034-7167-
reben-67-01-0133.pdf.

9. Nunes NJS, Carvalho LA, Amestoy SC, Thofehrn MBjaro Moreira Hypolito AM.
Educacdo baseada em competéncias na enfermagemns Hahlth [Internet]. 2016 [acesso
em 2017 dez 05];6(3):447-63. Disponivel em:
https://periodicos.ufpel.edu.br/ojs2/index.php/emi@gem/article/view/6055/6922.

ISSN 2179-7692 Rev Enferm UFSM 2018 Jan./Mar.;&%)71 0



10. Medeiros VC, Peres AM. Atividades de formac@éoedfermeiro no ambito da atencéo
bésica a saude. Texto & Contexto Enferm [Interr2Q]L1 [acesso em 2017 dez 08];20(Esp):
27-35. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/te2dnspe/v20nspea03.pdf.

11. Pereira RTA, Ferreira V. A consulta de enferemga Estratégia de Saude da Familia.
Rev Uniara [Internet]. 2014 [acesso em 2017 dez1®@@l):99-111. Disponivel em:
http://www.revistarebram.com/index.php/revistaualarticle/viewFile/10/7.

12. Lanzoni GMM, Meirelles BHS, Cummings G. Praiade lideranca do enfermeiro na
atencdo bésica a saude: uma teoria fundamentadalatus. Texto & Contexto Enferm
[Internet]. 2016 [acesso em 2017 dez 08];25(4):2-PDisponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/tce/v25n4/pt_0104-0707-%04-4190015.pdf.

13. Trevisan DD, Minzon DT, Testi CV, Ramos NA, @ana EV, Silva EM. Formacéao de
enfermeiros: distanciamento entre a graduacdo Etica profissional. Cienc Cuid Saude
[Internet]. 2013 abr/fjun [acesso em 2017 dez O02x231-7. Disponivel em:
http://www.periodicos.uem.br/ojs/index.php/Ciencaude/article/viewFile/19643/pdf.

14. Soares MI, Resck ZMR, Terra FS, Camelo SHHteRBiatizacdo da assisténcia de
enfermagem: facilidades e desafios. Rev Esc Anmg Naernet]. 2015 [acesso em 2017 abr
07];19(1):47-53. Disponivel em: http://www.scielddalf/ean/vi9n1/1414-8145-ean-19-01-
0047.pdf.

15. Vieira MA, Souto LES, Souza SM, Lima CA, Oh&¥S, Domenico EBL. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a area da enfermaggrapel das competéncias na formacéo do
enfermeiro. Rev Norte Min Enferm [Internet]. 2016faso em 2017 dez 06];5(1):105-21.
Disponivel em: http://www.renome.unimontes.br/ingisp/renome/article/view/102/148.

16. Gazzinelli MFC, Marques RDC, Oliveira DCD, Arnmr MMA, Araltjo EGD.
Representacfes sociais da educacdo em saude pefssignais da equipe de saude da
familia. Rev Trab Educ Saude [Internet]. 2013 [aoesm 2017 abr 09];11(3):553-71.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/ites/v11nBIwn3a06.pdf.

17. Cechinel C, Caminha MEP, Becker D, Mello LanzGMM, Erdmann AL. Vivéncia
gerencial de académicos de enfermagem: em pautateanatizacdo da assisténcia de
enfermagem. Rev Enferm UFSM [Internet]. 2012 [agessn 2017 abr 08];2(1):190-7.
Disponivel em: https://periodicos.ufsm.br/reufsricte/view/3652.

Data de submisséao: 13/07/2017
Data de aceite: 08/03/2018

Autor correspondente: Tierle Kosloski Ramos

E-mail: tierleramos@hotmail.com

Endereco: Rua Frederico Pauleski n° 375, Rivesrgudri, Rio Grande do Sul, Brasil.
CEP: 97760-000

ISSN 2179-7692 Rev Enferm UFSM 2018 Jan./Mar.;&%)71 &



