EDITORIAL

E com grande satisfagdo que apresentamos o volume nimero trés do quarto
numero da Revista Praticas em Administracdo Publica (PAP), periddico publicado
pela Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), que tem como escopo princi-
pal difundir o conhecimento teérico e aplicado nas diversas tematicas relaciona-
das as areas de Administracdo e Gestdo Publica, contando, para isso, com um
Conselho Editorial de pesquisadores com atuacao nacional e internacional tanto
nos meios académicos como nos de gestao.

Este numero marca o encerramento do ciclo do Professor Daniel Arruda
Coronel como Editor Chefe da PAP, a quem gostariamos de agradecer por todo
o esforco e dedicacdo nos ultimos dois anos a frente deste importante veiculo
de comunicacao na area de Administracao Publica. Além disso, desejamos ao
Professor Reisoli Bender Filho, novo Editor Chefe, todo o éxito e sucesso, o qual
contara com os professores Daniel Arruda Coronel e Kelmara Mendes Vieira como
Editores Associados.

Este numero compde-se de seis artigos que discutem temas conjunturais so-
bre macroeconomia brasileira, eficiéncia nos processos licitatérios, qualidade da
informacao em instituicées publicas de ensino, clima organizacional, jornada de tra-
balho e compartilhamento do conhecimento, além da participa¢do feminina na cons-
trucéo do conhecimento de cursos superiores na area de Administracéo Publica.

O primeiro texto, desenvolvido por Oreiro e Santos, apresenta evidéncias da
dindmica macroeconOmica a partir de simulacées de um modelo de politica mone-
taria estrutrado sob o arcabouco do Regime de Metas de Inflagcdo, ao analisar os
efeitos de mudancas no nivel de gastos do governo sobre a trajetdria de taxa de
investimento, participagao dos lucros na renda, utilizacdo da capacidade, spread
entre taxas de juros de longo e curto prazo e inflagéo.

No segundo texto, de autoria de Corréa e Oliveira, encontra-se discussao
proficua acerca das narrativas femininas que constituiram o periodo de surgimen-
to e de implantagdo dos cursos superiores de Administracdao Publica no Brasil,
partindo da analise das publicacdes da Escola Brasileira de Administracao Publica
(EBAP), no periodo de 1954 a 1977.

O texto seguinte, de Sorte Junior, engendra discusséo acerca da eficiéncia
publica a partir da analise do sistema de credenciamento de companhias aéreas,
utilizado pelo Governo Federal para a aquisicao de passagens para viagens a tra-
balho de servidores publicos, como forma de aumentar a celeridade e a eficiéncia
em contratacbes governamentais.
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Também na linha de gestdo de instituicbes publicas, o quarto artigo, de
Teixeira e Favaretto, estruturado nos conceitos de processos organizacionais e
qualidade da informacgéao, avalia a implementacdo de melhorias na qualidade de
informacdes como forma de aumentar a eficiéncia dos processos de manutengéao
da infraestrutura em uma Instituicdo de Ensino Superior, o caso da Universidade
Federal de Itajuba (UNIFEI).

O quinto artigo, de Scrideli e Ueta, tem como linha conceitual o clima or-
ganizacional e seus efeitos sobre a satisfagcdo dos colaboradores. A andlise foi
realizada em uma unidade gerencial de alimentacao e nutricdo da Prefeitura do
Campus da Universidade de Sao Paulo de Ribeirdo Preto e buscou identificar e
caracterizar os aspectos que interferem no nivel de satisfacao dos servidores.

E o volume finaliza com o texto de Klein, Cogo e Pereira, que utiliza o ar-
cabouco conceitual da gestdo do conhecimento na Administragcdo Publica para
investigar o impacto da reducéo e da flexibilizagéo da jornada de trabalho sobre
a gestao do conhecimento organizacional em uma Instituicdo Federal de Ensino
Superior (IFES).

A todos, uma boa leitura!

Prof. Dr. Daniel Arruda Coronel
Prof.2 Dr? Kelmara Mendes Vieira
Prof. Dr. Reisoli Bender Filho
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