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RESUMEN

Este estudio se centra en el desarrollo de un modelo neurodidactico para la formacion
sostenible del profesorado en contextos transculturales. El objetivo general era mejorar la
eficacia de la formacién del profesorado integrando principios neurocientificos, practicas
inclusivas y estrategias de sostenibilidad educativa. La investigacion adopté un enfoque
metodoldgico mixto, utilizando instrumentos cuantitativos (escala tipo Likert) y cualitativos
(grupos de discusion), con la participacion de educadores que trabajan en contextos
culturalmente diversos. Los datos cuantitativos se analizaron mediante estadistica
descriptiva, analisis factorial exploratorio, correlacion de Spearman y la prueba de Kruskal-
Wallis. Los datos cualitativos se procesaron mediante técnicas de codificacion y
categorizacion tematica. Los resultados indican que la integracion de la neurodidactica con
los principios de inclusion y sostenibilidad contribuye a practicas pedagdgicas mas
empaticas, eficaces y conscientes, favoreciendo la personalizacién de la ensefianza y
fortaleciendo la equidad educativa. Se concluye que el modelo propuesto es viable,
aplicable a diferentes realidades educativas y potencialmente util para subsidiar politicas
publicas y curriculos de formacién dirigidos a los desafios de la educacion en el siglo XXI.

Palavras-chave: Transculturalidad; Inclusion educativa; Formacion de profesores.
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ABSTRACT

This study focuses on the development of a neurodidactic model for sustainable teacher
training in cross-cultural contexts. The overall aim was to improve the effectiveness of
teacher training by integrating neuroscience principles, inclusive practices and educational
sustainability strategies. The research adopted a mixed methodological approach, using
quantitative (Likert-type scale) and qualitative (focus groups) instruments, involving
educators working in culturally diverse settings. The quantitative data was analyzed using
descriptive statistics, exploratory factor analysis, Spearman'’s correlation and the Kruskal-
Walllis test. The qualitative data was treated using coding and thematic categorization
techniques. The results indicate that the integration of neurodidactics with principles of
inclusion and sustainability contributes to more empathetic, effective and conscious
pedagogical practices, favouring the personalization of teaching and the strengthening of
educational equity. It is concluded that the proposed model is viable, applicable to different
educational realities and potentially useful for subsidizing public policies and training
curricula aimed at the challenges of education in the 21st century.

Keywords: Transculturality; Educational inclusion; Teacher training.

RESUMO

O presente estudo tem como foco tematico o desenvolvimento de um modelo neurodidatico
de formacao docente sustentavel em contextos transculturais. O objetivo geral foi aprimorar
a eficacia da formacdo de professores, integrando principios da neurociéncia, praticas
inclusivas e estratégias de sustentabilidade educacional. A pesquisa adotou uma
abordagem metodoldgica mista, com aplicacdo de instrumentos quantitativos (escala tipo
Likert) e qualitativos (grupos focais), envolvendo educadores atuantes em cenarios de
diversidade cultural. Os dados quantitativos foram analisados por meio de estatisticas
descritivas, analise fatorial exploratoria, correlacdo de Spearman e teste de Kruskal-Wallis.
Os dados qualitativos foram tratados com técnicas de codificacdo e categorizacao tematica.
Os resultados indicam que a integracdo da neurodidatica com principios de inclusdo e
sustentabilidade contribui para préaticas pedagégicas mais empaticas, eficazes e
conscientes, favorecendo a personalizagcdo do ensino e o fortalecimento da equidade
educacional. Conclui-se que o modelo proposto é viavel, aplicavel a diferentes realidades
educacionais e potencialmente Gtil para subsidiar politicas publicas e curriculos formativos
voltados para os desafios da educacéo no século XXI.

Palabras chave: Transculturalidade; Incluséo educativa; Formacgéo docente.
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La educacion contemporanea se enfrenta a complejos desafios derivados de la
diversidad cultural, las desigualdades estructurales y las transformaciones globales que
atraviesan los sistemas escolares. En este escenario, resulta imprescindible repensar los
modelos tradicionales de formacion del profesorado y proponer enfoques que integren la
inclusion, la sostenibilidad y la innovacion pedagogica. La emergencia de contextos
transculturales, resultado de los procesos migratorios, los intercambios interculturales y la
globalizacion, requiere educadores preparados para lidiar con realidades diversas y
promover préacticas educativas equitativas.

Segun la UNESCO (2021), una formacién docente de calidad debe considerar no sélo
los aspectos técnicos y pedagogicos, sino también las dimensiones culturales y sociales
involucradas en el acto educativo, valorando la diversidad y el compromiso con el desarrollo
sostenible. Esta perspectiva implica revisar las practicas convencionales y articular saberes
interdisciplinarios que respondan de manera integral a los desafios educativos del siglo XXI.

Autores como Banks (2017) y Portera (2020) sostienen que la educacion intercultural
y transcultural es esencial para promover la equidad en sociedades marcadas por la
heterogeneidad. Estos autores defienden que los procesos formativos deben incluir
competencias interculturales, conciencia critica y apertura al didlogo, que permitan a los
docentes actuar como mediadores culturales y agentes de transformacion.

En la misma linea, Rivas Flores (2015) subraya que la formacion del profesorado debe
asumir un papel ético y politico, comprometido con la justicia social, la promocién de la
inclusion y la sostenibilidad de los sistemas educativos. Para ello, es urgente integrar
nuevos paradigmas formativos, como la neurodidactica, que combina los avances de la
neurociencia con las practicas docentes basadas en la evidencia, ofreciendo estrategias
mas eficaces y empaticas para atender la diversidad de los educandos.

En este contexto, la neurodidactica ha surgido como un enfoque innovador, que
articula los hallazgos de la neurociencia con estrategias pedagdgicas aplicadas a la practica
docente. Basada en la comprension de los procesos cerebrales implicados en el
aprendizaje, la neurodidactica permite desarrollar métodos de ensefianza mas
personalizados, emocionalmente significativos y con base cientifica (CAREW &
MAGSAMEN, 2010). Estudios recientes destacan que los profesores que comprenden el

funcionamiento neurocognitivo de sus alumnos tienden a planificar actividades mas
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eficaces, adaptadas a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje (TOKUHAMA-
ESPINOSA, 2019).

Al mismo tiempo, la educacion para la sostenibilidad estd desempefiando un papel
estratégico para hacer frente a las crisis socioambientales y promover una cultura de
responsabilidad global. Segun el informe de la UNESCO (2022), integrar la sostenibilidad
en la formacion del profesorado significa desarrollar competencias que permitan a los
educadores actuar de forma critica, ética y transformadora frente a los desafios
ambientales, sociales y culturales. La educacion orientada a la sostenibilidad fomenta el
uso consciente de los recursos, la valoracion del bien comun y el compromiso con la justicia
intergeneracional (STERLING, 2011).

La convergencia de la neurodidactica y la sostenibilidad educativa representa, por
tanto, una posibilidad concreta de reconstruir la formacion del profesorado sobre una base
mas humana, equitativa y contextualizada. Cuando se combinan, estas dimensiones
aumentan la capacidad de los docentes para responder a la diversidad y las desigualdades,
promoviendo practicas mas inclusivas, empaticas y socialmente relevantes (DE BARROS
CAMARGO, 2025).

Método

Participantes

La investigacion cont6 con la participacion de 246 profesores en ejercicio de diferentes
regiones de Brasil, todos trabajando en contextos educativos caracterizados por la
diversidad cultural y social. Los participantes fueron seleccionados por conveniencia, a
partir de su vinculacion a redes de educacién continua y proyectos educativos con enfoque

intercultural, registrados en instituciones publicas y privadas.

La muestra estaba compuesta predominantemente por profesoras (78%), con edades
comprendidas entre los 25 y los 60 aflos. En cuanto a la formacion, la mayoria era licenciada
en Pedagogia (64%), seguida de especializaciones en areas relacionadas con la educacion
inclusiva, la neuroeducacion o la gestion escolar. Alrededor del 48% de los profesores
afirmaron trabajar directamente con poblaciones escolares en situacién de vulnerabilidad

social o migracion.
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La seleccion de los participantes respetd los principios éticos de la investigacion
educativa y se obtuvo el consentimiento libre e informado de todos los involucrados, de
acuerdo con las directrices de la Resolucion 510/2016 del Consejo Nacional de Salud
(Brasil, 2016). Se garantizo el secreto y la confidencialidad de los datos en todas las etapas

del estudio.

Instrumentos

Para la recoleccion de datos se utilizaron dos instrumentos principales, con abordajes
complementarios: un cuestionario estructurado de naturaleza cuantitativa, basado en una
escala tipo Likert, y un guion semiestructurado para grupos focales, de naturaleza
cualitativa.

El instrumento cuantitativo fue una escala compuesta por 35 items divididos en cinco
dimensiones analiticas: (a) Practicas pedagdgicas inclusivas; (b) Neurodidactica y
estrategias basadas en la evidencia; (c) Sostenibilidad en la practica educativa; (d)
Transculturalidad y diversidad; y (e) Innovacién y formacion continua. Cada item se evalu6
en una escala de 5 puntos, que oscilaba entre "totalmente en desacuerdo" y "totalmente de
acuerdo". La escala se validé mediante un andlisis factorial exploratorio (AFE), con
resultados satisfactorios de KMO = 0,92 y una prueba de esfericidad de Bartlett significativa
(p < 0,001), lo que indica su idoneidad para el analisis multivariante. La fiabilidad se midio
mediante el alfa de Cronbach, con coeficientes superiores a 0,80 en todas las dimensiones.

El instrumento cualitativo consistié6 en un guion para grupos focales, compuesto por
preguntas abiertas organizadas en torno a los ejes tematicos de la investigacion: inclusién,
neurodidactica, sostenibilidad y formacién del profesorado en contextos transculturales. El
guion fue validado por expertos y aplicado en tres grupos focales independientes, cada uno
de los cuales duré una media de 90 minutos. Las sesiones fueron grabadas en audio,
transcritas en su totalidad y luego codificadas segun categorias emergentes y predefinidas,

utilizando una técnica de analisis de contenido (BARDIN, 2011).

Procedimiento
El proceso de recogida de datos para esta investigacion se llevo a cabo en tres etapas

diferenciadas, cuidadosamente planificadas para garantizar la integridad metodoldgica del
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estudio, la representatividad de la muestra y la calidad de la informacién obtenida. La
estrategia metodoldgica adoptada se basé en un disefio de investigacién de abordaje mixto,
de naturaleza predominantemente aplicada, con orientacién descriptivo-explicativa y
caracter exploratorio.

En la primera etapa, se prepararon y validaron los instrumentos. El cuestionario
estructurado, basado en el marco tedrico que sustenta el modelo neurodidactico propuesto,
fue analizado por jueces especializados en educacion inclusiva, neurociencia educativa y
formacién docente. Se incorporaron sugerencias para mejorar la claridad, la coherencia
interna y la validez de contenido de los items. Posteriormente, se realizd un estudio piloto
con 30 profesores, con el objetivo de verificar la comprension de los items, el tiempo medio
empleado en completarlos y la consistencia interna preliminar. Los datos obtenidos
confirmaron la idoneidad del instrumento, lo que dio lugar a ajustes puntuales de redaccion.

La segunda etapa consistié en aplicar el instrumento cuantitativo a la muestra principal
de la investigacion. Los datos se recogieron mediante un formulario electrénico (Google
Forms®), puesto a disposicion de los participantes a través del correo electrénico y de las
redes institucionales de formacién del profesorado. El cuestionario permanecié disponible
durante un periodo de 30 dias, garantizando una amplia accesibilidad y flexibilidad para su
cumplimentacion. Antes de comenzar a rellenar el cuestionario, los participantes tuvieron
acceso al Formulario de Consentimiento Libre e Informado (FICF), de acuerdo con la
Resolucion 510/2016 del Consejo Nacional de Salud (Brasil, 2016), garantizando los
principios éticos de la investigacion en seres humanos . La participacion fue voluntaria,
anonima y no remunerada. Los datos se exportaron a una hoja de célculo y luego se
procesaron con el software IBM SPSS Statistics®, version 28.0, para el analisis estadistico.

En la tercera etapa, se organizaron sesiones de grupos focales para profundizar en
los resultados cuantitativos y comprender las percepciones, experiencias y narrativas de
los profesores en relacion con los ejes centrales del estudio: neurodidactica, inclusion,
sostenibilidad y formacion del profesorado en contextos transculturales. Los grupos se
formaron intencionadamente, en base a una diversidad de perfiles (antigiiedad, area de
trabajo, region geografica y formacion). Participaron un total de 24 profesores, divididos en
tres grupos focales, cada uno de ellos compuesto por entre 7 y 9 participantes.

Las sesiones tuvieron lugar de forma virtual, utilizando la plataforma Google Meet®, y

duraron una media de 90 minutos. Fueron programadas previamente con los participantes
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y dirigidas por un investigador con experiencia en técnicas de mediacién de dialogo. Los
debates se hicieron a través de un guion semiestructurado compuesto de preguntas
abiertas, organizadas por temas, con el fin de garantizar la comparabilidad entre los grupos
sin restringir la espontaneidad de las respuestas. Todas las sesiones fueron grabadas,

transcritas integramente y organizadas en un corpus textual.

El analisis cualitativo siguié los procedimientos del analisis de contenido, segun Bardin
(2011), con codificacién abierta inicial, categorizacion axial posterior y refinamiento final
basado en las dimensiones analiticas del modelo propuesto. Para el procesamiento de los
datos textuales se utiliz el software Atlas.ti®, version 23, que permitié el mapeo sistematico
de codigos, subcategorias y co-ocurrencias, asi como la generacion de nubes de palabras,
graficos de frecuencias y mapas de relaciones.

Este proceso de triangulacion metodolédgica entre datos cuantitativos y cualitativos dio
mayor profundidad interpretativa a los resultados de la investigacion, ademas de reforzar la
validez ecoldgica del modelo desarrollado. El rigor procedimental y ético adoptado en todas
las fases de la recogida de datos tuvo como objetivo garantizar la calidad cientifica y la

responsabilidad social del estudio.

Analisis de los datos

El analisis de los datos sigui6 un enfoque mixto, integrando procedimientos
estadisticos para el tratamiento de los datos cuantitativos y andlisis de contenido para los
datos cualitativos, de acuerdo con la propuesta metodoldgica del estudio. La articulacion
entre ambas vertientes buscé asegurar una interpretacién mas profunda y comprensiva de

los resultados, respetando los principios de la triangulacion metodologica.

Analisis cuantitativo

Los datos del cuestionario estructurado fueron analizados utilizando el software IBM
SPSS Statistics®, version 28.0. Inicialmente, se verifico la consistencia interna de la escala
y los coeficientes de fiabilidad, calculados mediante el alfa de Cronbach, oscilaron entre
0,82 y 0,91, mostrando una alta fiabilidad de los items y coherencia estadistica entre las

dimensiones investigadas.
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En la etapa siguiente, se aplicd un Analisis Factorial Exploratorio (AFE) para identificar
la estructura latente de los datos. Se utilizé el método de extraccion de componentes
principales con rotacion Varimax, técnica recomendada para maximizar la interpretabilidad
de los factores. El indice de adecuacion de la muestra fue elevado (KMO = 0,92) y la prueba
de esfericidad de Bartlett revel6 significacion estadistica (x* = 4,216, p < 0,001), lo que
confirma la pertinencia del analisis y la adecuacion de la matriz de correlaciones al
procedimiento factorial.

La estructura factorial resultante revel6 cinco dimensiones principales, que en

conjunto explicaban el 71,4% de la varianza total de los datos:

-Practicas pedagogicas inclusivas
-Estrategias neurodidacticas
-Sostenibilidad de la formacion
Conciencia intercultural

-Innovacién profesional

A continuacion, cada una de esas dimensiones se analiz6 descriptivamente, utilizando
medidas de tendencia central (media, mediana) y de dispersion (desviacion tipica),
considerando también la relacion entre las puntuaciones de los factores y las variables del
perfil profesional de los participantes, como antigiiedad en la docencia, formacion inicial,
tipo de ensefianza y region de trabajo.

Para profundizar en el analisis, se aplico la prueba de Kruskal-Wallis, apropiada para
muestras no paramétricas, con el fin de comprobar si existian diferencias estadisticamente
significativas entre los grupos. Los resultados indicaron que los profesores con formacién
continuada en neuroeducacién tenian puntuaciones significativamente mas altas (p < 0,05)
en las dimensiones de personalizacion de la ensefianza, uso de la evidencia cientifica y
adaptacion a las necesidades de los alumnos, en comparacion con los que no tenian este
tipo de formacion. Estos resultados refuerzan la hipotesis de que la formacion del
profesorado basada en fundamentos neurocientificos puede tener un impacto positivo en la

construccion de practicas educativas mas equitativas, sensibles y sostenibles.

Analisis cualitativo
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Los datos de los tres grupos focales, formados por docentes de diferentes regiones y
niveles de actividad, se transcribieron integramente y se analizaron mediante el programa
Atlas.ti®, version 23, que permitié organizar sistematicamente el corpus textual y mapear
las unidades de significado. El analisis se guio por el marco metodolégico del analisis
tematico de contenido, propuesto por Bardin (2011), estructurado en tres etapas principales:

(1) preanalisis; (2) codificacion y categorizacion; e (3) interpretacién e inferencia.

Inicialmente, se identificaron 42 categorias emergentes que, tras un proceso de

refinamiento y agrupacion tematica, dieron lugar a cinco ejes principales:

-Desafios de la formacion del profesorado
-Comprension de la diversidad cultural
-Experiencias con estrategias neurodidacticas
-Practicas sostenibles en la escuela
-Significados atribuidos a la inclusion

La codificacion fue realizada por dos investigadores con formacion en educacion
inclusiva y andlisis cualitativo, y mostré una tasa de acuerdo entre codificadores superior al
87%, lo que garantiza la fiabilidad del proceso analitico.

Las declaraciones de los participantes revelaron percepciones ampliamente
convergentes en torno a la urgencia de renovar los modelos de formacién inicial y continua,
con énfasis en la integracién de la dimensién emocional, el uso de la evidencia cientifica en
la practica pedagodgica y la promocién de una formacién que articule la equidad, la
conciencia critica y la responsabilidad social. La formacion centrada Unicamente en
contenidos disciplinares se considero insuficiente ante las complejidades de la vida escolar
cotidiana. Ademas, los docentes informaron que las estrategias neurodidacticas, como el
uso de recursos multisensoriales, dinamicas colaborativas y tecnologias educativas,
favorecen el compromiso afectivo y cognitivo de los estudiantes, especialmente en
contextos de vulnerabilidad.

El analisis también permitio identificar dimensiones simbolicas y afectivas de la

experiencia docente que no serian captadas por los instrumentos cuantitativos. Los
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informes destacan el impacto de la identificacion cultural, la empatia y la flexibilidad
pedagdgica como elementos clave para construir practicas significativas en contextos

transculturales.

Finalmente, los resultados cualitativos refuerzan y profundizan los hallazgos del
analisis estadistico, contribuyendo a una vision mas holistica de la formacion docente,
capaz de articular datos objetivos con significados subjetivos, practicas reflexivas y

construcciones sociales en torno al rol del docente en la contemporaneidad.

Resultados

Los resultados obtenidos a partir del andlisis de los datos proporcionaron una
comprension integral de la percepcion y la practica de los profesores en relacion con la
formacién neurodidactica sostenible en contextos transculturales. La presentacion se
organiza en dos bloques: datos cuantitativos del cuestionario estructurado y datos

cualitativos de los grupos focales.

Resultados cuantitativos

El analisis de los datos recogidos mediante una escala Likert de cinco puntos revel6
un alto grado de acuerdo entre los participantes en relacién con los fundamentos que
sustentan el modelo propuesto, que integra la neurodidactica, la inclusién y la sostenibilidad
en la formacion del profesorado. Los resultados descriptivos muestran que, entre las cinco
dimensiones medidas, las practicas docentes inclusivas obtuvieron la media mas alta (M =
4,52; DT = 0,42), seguidas de las estrategias neurodidacticas (M = 4,41; DT = 0,46), la
conciencia transcultural (M = 4,32; DT = 0,51), la innovacién profesional (M = 4,19; DT =
0,47) y la sostenibilidad de la formacion (M = 4,08; DT = 0,53).

Para comprobar las diferencias entre los grupos de participantes se utilizo la prueba
de Kruskal-Wallis, adecuada para muestras no paramétricas. Los resultados revelaron
diferencias estadisticamente significativas (p < 0,05) asociadas al nivel de formacion
continua. En particular, los profesores con formacion especifica en neuroeducacion e

inclusion obtuvieron puntuaciones significativamente mas altas en las dimensiones de
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innovacion pedagdgica y uso de evidencias neurocientificas en la practica docente, lo que
refuerza la importancia de la cualificacion especializada para el desarrollo de préacticas

educativas mas sensibles y contextualizadas.

Ademas, se observo una correlacion positiva significativa entre las dimensiones de
sostenibilidad formativa y estrategias neurodidacticas (r = 0,58; p < 0,01). Este hallazgo
sugiere que los profesores que incorporan enfoques basados en la evidencia también
muestran un mayor compromiso con los principios de la eco-pedagogia y con las practicas

educativas orientadas a la transformacion social y ambiental.

La experiencia docente también resultd ser una variable relevante: los profesionales
con mas de 10 afios de experiencia mostraron una mayor adhesion a practicas sostenibles
en la planificacion pedagdgica, lo que indica una progresiva interiorizacion de estos

principios a lo largo del tiempo.

Resultados cualitativos

Los analisis de los grupos focales permitié corroborar, complementar y profundizar los
resultados cuantitativos de la investigacion. Las declaraciones de los profesores revelaron
un sentimiento recurrente de desafio frente a las exigencias contemporadneas de la
profesién, especialmente en lo que se refiere a la gestion de la diversidad sociocultural, la
mediacién emocional en el aula y la complejidad de las practicas pedagogicas en contextos
vulnerables.

Un punto de convergencia entre los testimonios fue la percepcién de que la formacién
tradicional, tanto inicial como continua, no contempla suficientemente estrategias
pedagdgicas basadas en la evidencia cientifica, ni establece vinculos claros con temas
emergentes como la neurociencia educativa, la educacion inclusiva y la sostenibilidad
integral.

Las narrativas resaltaron la importancia del componente afectivo en el aprendizaje, a
partir de reconocer al cerebro como un érgano social, plastico e interdependiente, tal como
lo discuten autores como Immordino-Yang (2016) y Mora (2023). En este sentido, los

participantes enfatizaron que la ensefianza requiere habilidades como la empatia, la
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escucha activa, la flexibilidad relacional y la mediacion intercultural, habilidades que a
menudo se adquieren en la practica diaria o en la formacion alternativa, mas que en los
cursos de grado.

Los profesores participantes relataron experiencias pedagogicas exitosas con
metodologias que integran el movimiento corporal, el arte, las narrativas y el aprendizaje
significativo, reforzando el poder del enfoque neurodidactico como catalizador del
compromiso y el desarrollo integral de los estudiantes. La valoracion de la diversidad
cultural aparecié como un elemento central en las practicas relatadas, no s6lo como un reto,
sino como un recurso pedagogico legitimo vy fructifero.

Con respecto a la sostenibilidad, los discursos revelaron una comprension mas amplia
y transversal, que va mas all4 de la perspectiva medioambiental para abarcar aspectos
como las relaciones humanas, la atencién emocional a los estudiantes y el uso ético y
consciente de los recursos didacticos. Esta comprension sugiere que la sostenibilidad,
cuando se integra en la practica docente de forma critica y contextualizada, puede operar
como eje estructurador de una formacién docente mas comprometida con la transformacion
social.

Finalmente, los resultados cualitativos confirman que la docencia requiere no solo
dominio técnico y conocimientos disciplinares, sino sobre todo una postura reflexiva, ética
y situada que articule conocimientos cientificos, experiencias personales y compromisos
socioculturales con el bien comun.

Para complementar el analisis cualitativo, se generé una nube de palabras a partir de
las transcripciones de los grupos focales, con el objetivo de destacar graficamente los
términos mas frecuentes en los discursos de los participantes. Esta representacién visual
permite identificar los ejes teméticos predominantes en las narrativas de los profesores,
destacando conceptos como "diversidad”, "emocioén”, "inclusion", "practica"”, "aprendizaje"
y "formacién”, que refuerzan la centralidad de las dimensiones humana y pedagdgica en la
ensefianza en contextos complejos. A continuacién se presenta una nube de palabras
basada en el corpus cualitativo de la investigacion, generada a partir de los discursos de
los participantes en los grupos focales, destacando los términos mas recurrentes en torno

a los ejes de inclusién, diversidad, emocién y practica pedagdgica.
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Figura 1 — Nube de palabras
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Sintesis integrada de las conclusiones

La triangulacion de los datos procedentes de los analisis cuantitativos y cualitativos

mostrdé una fuerte convergencia entre las percepciones, las practicas declaradas y los
indicadores medidos, lo que demuestra una imagen coherente entre lo que los profesores

expresan como necesidades de formacién y lo que experimentan en sus contextos

profesionales.

Tanto las puntuaciones obtenidas en las escalas como las afirmaciones realizadas en

los grupos focales apuntan a una laguna significativa en la formacion tradicional del
profesorado, especialmente en lo que se refiere a la articulacion entre ciencia, afectividad,
diversidad cultural y compromiso ético y social. Los participantes destacaron la urgente

necesidad de modelos de formacion que superen los enfoques basados en contenidos y
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fragmentados, priorizando la construccion de un conocimiento pedagogico que integre

neurociencia, inclusion educativa y sostenibilidad critica.

Asi, los resultados apoyan la validez tedrica y empirica del modelo propuesto, que
articula tres ejes estructuradores -la neurodidactica, la inclusion y la sostenibilidad- como
elementos fundadores de una formacion docente sensible, critica y transformadora. Este
modelo demostré ser especialmente pertinente para trabajar en contextos multiculturales,
vulnerables y marcados por desigualdades estructurales, donde la capacidad de escuchar,
adaptarse y mediar culturalmente se vuelve esencial.

El analisis integrado también refuerza la idea de que la innovacién pedagdgica no solo
depende de la introduccibn de nuevas metodologias, sino que requiere un
reposicionamiento de la identidad del profesor, entendida como sujeto ético, relacional y
comprometido con la justicia educativa. Desde esta perspectiva, la formacion del
profesorado debe entenderse como un proceso continuo, reflexivo y situado, capaz de
promover practicas pedagdgicas mas equitativas, basadas en la evidencia y sensibles a las
necesidades singulares de cada contexto escolar.

Discusion

Los resultados de esta investigacion confirman la relevancia de integrar principios de
neurodidactica, inclusién educativa y sostenibilidad en la formacién del profesorado como
respuesta a los retos emergentes de la educacion contemporanea. El alto nivel de acuerdo
de los profesores con las dimensiones propuestas por el modelo indica una predisposicion
positiva a adoptar practicas basadas en evidencias cientificas, sensibles a la diversidad
cultural y comprometidas con la transformacion socioambiental del contexto escolar.

El andlisis cuantitativo mostré que los docentes valoran significativamente las
practicas pedagodgicas inclusivas, corroborando estudios anteriores que sefalan la
centralidad de la inclusion en la redefinicion de la identidad profesional de los docentes
(Ainscow & Sandill, 2010; Echeita, 2021). Esta apreciacién refleja una comprension
ampliada del papel del profesor como agente de equidad y mediador de las diferencias en
la vida escolar cotidiana.

La dimension de la neurodidactica, aunque relativamente reciente en los curriculos de

formacion del profesorado, también fue muy valorada, lo que sugiere un creciente interés
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entre los profesionales por los enfoques que explican el funcionamiento cognitivo y
emocional del cerebro en el proceso de aprendizaje. Autores como Tokuhama-Espinosa
(2019) y Carew & Magsamen (2010) sefalan que la formacion con base neurocientifica
contribuye a practicas docentes mas empaticas, eficaces y personalizadas, lo que se
evidencio tanto en los datos cuantitativos como en las narrativas de los grupos focales.

En cuanto a la sostenibilidad, los resultados indican una apropiacion cada vez mas
amplia y multidimensional del concepto por parte de los profesores. Esta vision est4 en
consonancia con las directrices de la UNESCO (2022), que aboga por una formacion del
profesorado orientada a la construccion de sociedades mas justas, resilientes y conscientes
del medio ambiente. La correlacion positiva entre sostenibilidad y practicas neurodidacticas
observada en esta investigacion sugiere que ambas comparten fundamentos éticos y
pedagdgicos comunes, como el cuidado, la empatia, la autorregulacion y el bienestar
integral de los educandos.

Las voces de los docentes, captadas a través de los grupos focales, reforzaron la
necesidad de superar los modelos de formacion centrados exclusivamente en contenidos
técnicos o disciplinares. Como enfatiza Rivas Flores (2015), formar docentes para el siglo
XXI requiere romper con estructuras formativas anacronicas y promover experiencias
significativas, emocionalmente conectadas y culturalmente relevantes.

Otro punto importante revelado por los hallazgos fue la valorizacion de las préacticas
transculturales en la accién pedagdgica. En contextos marcados por la movilidad humana
y la pluralidad cultural, la capacidad de actuar con sensibilidad intercultural y vision critica
se ha vuelto esencial (Portera, 2020; Deardorff, 2015). En este sentido, el modelo propuesto
se alinea con los principios de la pedagogia intercultural critica y la educacion global,
proporcionando herramientas teéricas y metodoldgicas para fortalecer estas competencias.

Por otro lado, la propuesta de disefio se basa en los datos cuantitativos y cualitativos
recogidos durante la investigacion, que permitieron conocer en profundidad las principales
dimensiones de la educacion de calidad en el siglo XXI: Transculturalidad, Educacion
Inclusiva, Neurodidactica, Formacion Docente y Sostenibilidad. Estos datos revelaron la
interconexién y relevancia de estas dimensiones, asi como las oportunidades y desafios
asociados a su implementacion en la practica educativa. Ademas, con el fin de proporcionar
una base sélida y objetiva para la propuesta de disefio, se desarroll6 un modelo automatico

de regresion lineal utilizando los datos de la encuesta. Este modelo permite identificar las
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relaciones y predictores mas significativos entre las variables estudiadas, proporcionando
una valiosa orientacion para la toma de decisiones y la priorizacion de acciones en el disefio
del modelo neurodidactico para la formacion sostenible del profesorado. A continuacion se

presentan los datos del modelo de regresion lineal automatica (figura 2).

Figura 2 — Modelo de regresion lineal automatico
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La figura 2 presenta un resumen estadistico de la regresién lineal automatica, que
incluyé la preparacion activa de los datos, la seleccidon progresiva (paso a paso) y la
comparacion por criterio de informacion. El modelo alcanzé una precision del 91,2%, lo que
indica una gran solidez y fiabilidad de los indicadores seleccionados. Este resultado sugiere
gue los factores analizados contribuyen de forma coherente a explicar los modelos de
formacion sostenible e integradora del profesorado.

En resumen, los datos de esta investigacion sugieren que la articulacion entre
neurodidactica, inclusion y sostenibilidad puede actuar como eje estructurador de modelos
de formacion innovadores, coherentes con los objetivos de desarrollo sostenible y las
exigencias de una educacién mas humana, equitativa y basada en la evidencia. Al combinar

estas dimensiones, el modelo propuesto contribuye a superar la fragmentacion de los
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curriculos formativos y a consolidar una vision integrada de la ensefianza como practica

ético-politica transformadora.

Consideraciones Finales

Los resultados obtenidos en esta investigacion han permitido validar empiricamente
la pertinencia y aplicabilidad de un modelo neurodidactico de formacion docente sostenible,
anclado en los ejes de inclusion educativa, transculturalidad y sostenibilidad pedagdgica.
Combinando fundamentos tedricos con evidencias empiricas, el estudio demostré que es
posible integrar principios neurocientificos en la practica educativa de forma ética,
contextualizada y orientada a la equidad.

El analisis cuantitativo mostré un alto nivel de adhesién de los profesores a los
principios del modelo, especialmente en lo que respecta a las practicas inclusivas y las
estrategias de ensefianza basadas en pruebas. Los datos cualitativos revelaron que los
profesores desean un proceso de formaciébn que vaya mas alla de la técnica y los
contenidos de las asignaturas, incorporando las dimensiones emocional, relacional y
sociocultural de la ensefianza. Esta convergencia confirma que la propuesta presentada
responde a las demandas reales de los profesionales de la educacion.

Las aportaciones de esta investigacion son multiples. En el &mbito cientifico, ofrece
un marco teoérico-metodol6gico que puede subvencionar nuevas investigaciones sobre la
formacion del profesorado en contextos de diversidad. En el plano practico, propone un
modelo de formacion adaptable a diferentes realidades educativas, con potencial para
orientar politicas publicas y programas de desarrollo profesional docente comprometidos
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Sin embargo, se reconoce que el estudio tiene limitaciones, incluyendo el muestreo
no probabilistico y el alcance geogréfico limitado a Brasil. Estas limitaciones abren vias para
futuras investigaciones que amplien la muestra, exploren contextos internacionales y
profundicen en el analisis longitudinal de los efectos del modelo propuesto sobre la practica
docente y los resultados del aprendizaje.

En resumen, las consideraciones finales refuerzan la idea de que la formacién docente
contemporanea debe ser interdisciplinaria, ética y sensible a las transformaciones globales.

El modelo aqui presentado es un paso significativo en esta direccion, ofreciendo a los
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educadores herramientas concretas para un enfoque mas consciente,

transformador.
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