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RESUMO

Este estudo pretende conhecer como € que os professores de educacdo especial e do
ensino regular cooperam entre si. Portanto, pretende-se analisar as expectativas que tém
uns dos outros, que dificuldades encontram no trabalho colaborativo e quais sdo as suas
praticas de cooperacdo. A metodologia baseou-se na realizacdo de uma entrevista
exploratoria e de um questionario que foi aplicado a uma amostra de 20 professores de
educacédo especial e a outra de 20 professores do ensino regular. A taxa de respostas foi
de 50% e para analisar os resultados utilizou-se uma analise de conteudo. De uma maneira
geral o estudo conclui que os professores de educacdo especial e do ensino regular
encontram utilidade nas atitudes de cooperacédo, mas devem explorar melhor as rela¢cdes
entre si. As dificuldades de cooperacdo estdo relacionadas com os obstaculos colocados
pela estrutura organizacional e com a comunicacao entre profissionais, patente na percecao
gue os professores do ensino regular tém acerca dos colegas da educacao especial.
Palavras-chave: Cooperacao; Trabalho colaborativo; Educacéo Especial.

ABSTRACT

This study aims to know how special education teachers and regular education teachers
cooperate. Thus, it is intended to analyse the expectation they have of each other, the
difficulties they found in the collaborative work, and what their cooperation practices are.
The methodology was based on an exploratory interview and a questionnaire that was
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applied to a sample of 20 special education teacher and to another of 20 teachers of regular
education. The response rate was 50% and content analysis was used to analyse the
results. The study allows concluding that teacher of special education and regular education
find useful in cooperative attitudes. The difficulties of cooperation are related to the obstacles
posed by the organisational structure and communication between professionals, evident in
the perception that teachers of regular education have about their special education
colleagues.

Keywords: Cooperation; Collaborative Work; Special Education.

RESUMEN

Este estudio pretende conocer como los profesores de educacion especial y de la
ensefianza regular cooperan entre si. Por lo tanto, se pretende analizar las expectativas
gue tienen unos de otros, que dificultades encuentran en el trabajo colaborativo y cuales
son sus practicas de cooperacion. La metodologia se baso en la realizacion de una
entrevista exploratoria y de un cuestionario que se aplico a una muestra de 20 profesores
de educacion especial y la otra de 20 profesores de ensefianza regular. La tasa de
respuestas fue del 50% y para analizar los resultados se utilizé un analisis de contenido.
De una manera general el estudio concluye que los profesores de educacion especial y de
la ensefianza regular encuentran utilidad en las actitudes de cooperacion, pero deben
explotar mejor las relaciones entre si. Las dificultades de cooperacion estan relacionadas
con los obstaculos planteados por la estructura organizacional y con la comunicacion entre
profesionales, patente en la percepcion que los profesores de la ensefianza regular tienen
acerca de los colegas de la educacion especial.

Palabras clave: Cooperacion; Trabajo colaborativo; Educacion Especial.

Introducéo

Em Portugal ha uma tendéncia progressiva para a diminuicdo das fronteiras entre o
ensino regular e a educacéao especial. Na ultima década, a educacéo especial reorganizou-
se como parte integrante do sistema educativo e as transformacdes operaram-se em
termos da integracao, normalizacdo, reabilitacédo e inclusdo, bem como da colaboracao dos
profissionais envolvidos. A educacéo especial centra-se na organizacao e transformacao
de variaveis educativas relacionadas com a prevencdo e reducdo ou eliminacdo das
deficiéncias na aprendizagem (SMITH & NEISWORTH, 1975). Portanto, todos os esfor¢cos
dos professores devem ser centrados na organizacdo adequada da cooperacéao,

nomeadamente na escola, na familia e na comunidade. Resulta, entdo, a questdo: Como é
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gue os professores de educacao especial e do ensino regular, concebem o seu trabalho
em termos de cooperagao?

A escola deve ser uma comunidade educativa, capaz de mobilizar atores sociais e
grupos profissionais em torno de um projeto comum (NOVOA, 1992). Nesta perspetiva, a
escola é uma organizacdo dependente do exterior, com energia prépria onde 0s seus atores
tém um certo grau de liberdade em que negociam e treinam novos papéis. Esta dinamica
também é comum ao professor de educacao especial, que leva para a escola a planificacao
conjunta, encontros interdisciplinares e reunides de caso. Deste modo, vao-se criando
condicdes para a colaboracdo e partilha de responsabilidades, que levam a aproximacao
dos professores na resolucao dos problemas da escola e da populagédo com necessidades
especiais. No entanto, esta forma de intervencao requer atencdo, uma vez que os membros
de uma organizacdo raramente aceitam cooperar sem obter compensac¢tes (MERTON,
1967). Ao professor de educacao especial € exigida uma boa capacidade de gestao, de
relacdo e de negociacdo. Assim, a cooperacdo nao € espontanea e definitiva, mas
dependente de fatores pessoais e institucionais.

Neste artigo discutem-se as condi¢des para que os professores da educacao especial
e do ensino regular participem na definicio e na execucdo das melhores decisdes
educacionais face a escola e aos alunos com necessidades especiais. Estas condicdes
relacionam-se com a maneira como a escola se organiza em termos de espaco, tempos,
conhecimentos e grupos. De acordo com Hutmacher (1992), s6 se aprende a cooperar
comunicando, i.e., cooperando em situagdes reais e ndo apenas através de cursos. Deste
modo, interessa conhecer como € que os professores de educacao especial e do ensino
regular, concebem o seu trabalho em termos de cooperacéo, que significado atribuem a
uma acao partilhada e com que objetivo a propéem. De uma forma mais especifica, o que
se pretende é conhecer as expectativas que os professores do ensino regular e de
educacdo especial tém uns dos outros e as dificuldades que encontram no trabalho
colaborativo, bem como identificar as suas praticas de cooperacao.

Para além da introducdo, o artigo encontra-se organizado em mais quatro partes. A
segunda parte compreende uma revisdo da literatura dos conceitos de cooperacdo e
trabalho colaborativo. A terceira parte reporta-se a metodologia e a quarta a apresentacao

e discussdao de resultados. Por ultimo, apresentam as principais conclusdes do estudo.
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Cooperacao e trabalho colaborativo entre os professores

Lakatos & Marconi (1987) define a cooperagdo como um tipo particular de processo
social em que dois ou mais individuos ou grupos, atuam em conjunto para a realizacao de
um objetivo comum. Um pré-requisito para qualquer espécie de cooperacao € a existéncia
de um objetivo comum, que responda as metas especificas das estruturas envolvidas,
podendo os deficientes representar um objetivo comum para muitas pessoas (OCDE/CERI,
1985). Segundo Gisbert et al. (1986), a troca de conhecimentos entre profissionais pode
contribuir para: a) a utilizacao de uma linguagem comum; b) maior confiancga; ¢) uma relagao
de interdependéncia; d) uma participacdo e uma responsabilidade comum; e) uma
comprovacéao das decisbes educacionais; f) uma estrutura e uma organizacdo em equipa;
e g) um modelo de comunicacdo entre os intervenientes.

De um modo geral os professores dispdem, contrariamente a outras profissdes, de
pouco tempo e recursos para (auto)organizar a troca e o debate coletivo das praticas de
ensino. No entanto € de referir que os professores também investem pouco nestas acgoes,
esperando que as hierarquias tomem a iniciativa (HUTMACHER, 1992). Alguns autores
indicam que as razdes de mal-estar dos professores na sua profissao estao relacionadas
com demasiada exigéncia, salarios inadequados e baixo estatuto social, falta de
reconhecimento e isolamento profissional, incerteza e sentimento de impoténcia para
resolver muitos dos problemas da escola (GOMES, 1993).

Noévoa (1992) refere alguns fatores que podem determinar a inovacao nas escolas,
nomeando em primeiro lugar, as relacfes quotidianas de cooperacdo, de partilha e de
coordenacao entre professores e alunos. Carvalho (1992) refere que o nivel de interacéao
entre os professores € muito mais elevado nas escolas que tém um bom clima. A
colaboracéao entre docentes deve assentar na colaboracéo voluntaria, na escolha pessoal,
na igualdade relacional, na partilha de objetivos comuns e de responsabilidades nas
tomadas de posicao e nos resultados (CORREIA, 2008, citando COOK & Friend, 1995).

Segundo lIsidro (2008), citando Panizt (1999), o trabalho colaborativo tem origem no
trabalho de professores ingleses, que explorando as maneiras de ajudar os alunos a dar
respostas as tarefas da escola, fizeram com que estes tivessem um papel mais ativo na
sua proépria aprendizagem. O trabalho colaborativo tem vindo a emergir como estratégia de

ensino-aprendizagem nas ultimas décadas (MENDES, 2006) e pode ser entendido como
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uma rede de recursos ao dispor do professor do ensino regular, tendo em vista o sucesso
escolar dos alunos com necessidades especiais (COOK & FRIEND, 1995).

Lee e Shulman (2004) desenvolveram na Califérnia um projeto de investigacdo sobre
praticas de professores em diferentes disciplinas curriculares (Project “Fostering a
community of teachers as learners”), centrado no conceito de comunidade de professores
enquanto “aprendentes”, em que as dimensdes da colaboragdo surgem associadas a
melhoria do conhecimento profissional e da eficacia do desempenho docente (ROLDAO,
2007). Recentemente Peterson (2006), defendeu que os programas de inclusdo nao podem
ser bem-sucedidos em escolas publicas, se professores do ensino regular e da educacao
especial ndo estiverem capacitados para implementar programas de ensino colaborativo.
Pesquisas realizadas por varios autores, apresentam resultados positivos sobre a
colaboracéo entre a educacao especial e a educacao regular, que relatam melhorias dos
alunos com necessidades educacionais especiais (RIPLEY, 1997; SALEND & DUHANEY,
1999; ARGUELLES et al., 2000).

O trabalho colaborativo € um processo articulado, que permite melhorar os resultados.
Uma cultura de colaboracdo representa um dos caminhos mais eficientes para o
desenvolvimento da educacéo inclusiva, como preconizam Stainback & Stainback (1999),
citando Curtis & Safranski (1991). Correia (2005) € ainda mais concreto ao defender
expressamente que no ambito da inclusdo o professor titular de turma deve conciliar-se
com o professor de educacdo especial e com 0s pais para que todos possam em
colaboracédo desempenhar estratégias de promoc¢ao do sucesso escolar.

A criacao de relacdes de colaboracéo é condicdo essencial para um desenvolvimento
curricular eficaz e para o desenvolvimento profissional dos professores face as mudancas
educativas (CORREIA, 2007). A colaboracdo e a colegialidade pressupdem, que o
melhoramento do ensino € mais uma questédo coletiva do que individual e que processos
de analise, avaliacéo e experimentacdo em conjunto com os colegas sao oportunidades de
aperfeicoamento dos professores (FULLAN & HARGREAVES, 2001).

Existem evidéncias de que as escolas onde predominam culturas colaborativas séo
mais inclusivas. Estas escolas sdo também mais efetivas na resolucdo de problemas dos
estudantes (DAMIANI, 2008). Zanata (2004) e Loiola (2005), indicam que o trabalho
colaborativo entre docentes € um excelente espaco de aprendizagem, permitindo a

identificacdo de suas forgas, fraquezas, duvidas e necessidades de reconstrucao.
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A atividade docente € um trabalho de articulagdo com os alunos, em que os equilibrios
na aula sao frageis e singulares. No entanto, a atividade na aula ganha um curso de acao
dindmico e emergente que ndo é totalmente premeditado e que resultada da negociacao e
articulacao (LESSARD, 2009). Portanto, ha necessidade que a articulacdo funcional entre
os professores titulares de turma e os professores de educacédo especial seja concretizada
de modo rigoroso (SERRANO, 2005).

A cultura de colaboracdo deve ser entendida, em cada comunidade escolar, como
uma atitude dos docentes e discentes de entreajuda, confianca e respeito matuo, que
incentiva estratégias e a formulacdo de respostas adequadas as necessidades (CORREIA,
2003). Segundo Roldao (2007), o trabalho colaborativo parece merecer uma concordancia
generalizada entre professores e investigadores. No entanto, apesar de serem amplamente
reconhecidas as potencialidades da colaboracdo entre os professores, esta ndo deixa de

apresentar problemas.

Metodologia

Como foi referido anteriormente, este estudo pretende conhecer como é que 0s
professores de educacao especial e do ensino regular encaram a cooperacao entre eles e
gue significado |he atribuem. Portanto, este objetivo geral encerra os seguintes objetivos
especificos:

— Conhecer as expectativas e motivacdes que os professores do ensino regular e da
educacéo especial ttm uns dos outros acerca da cooperacao;

— Conhecer as formas e a frequéncia das a¢fes de cooperacéo entre os professores
do ensino regular e da educacéao especial;

— Compreender quais as principais dificuldades que esses professores encontram no
trabalho colaborativo.

— Conhecer a utilidade que encontram na cooperacéo e no trabalho colaborativo em
termos do quotidiano educativo.

Tendo em conta esses objetivos, 0 design da investigacdo baseou-se na realizacéao
de entrevistas exploratérias e de um questionario a professores do ensino regular e de
educacéo especial. Para a realizacdo das entrevistas foi organizado um guido adaptado as
populacdes do estudo, em que se procurou aferir da pertinéncia da cooperacéo na relacéo

entre o professor educacéo especial e o professor da classe regular. O tratamento das
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entrevistas foi realizado de forma a identificar os pontos criticos, relativamente a
problematica da cooperacao e os seus efeitos na realidade pedagdgica.

Depois de realizadas e analisadas as entrevistas, procedeu-se a elaboracdo de um
guestionario com base nos resultados das entrevistas no questionario da Unidade de
Ciéncias da Educacao da Faculdade de Motricidade Humana da Universdade de Lisboa. O
guestionario € composto por oito perguntas seis das quais abertas, e duas questdes
fechadas. A sua primeira formulacéo foi realizado um pré-teste a seis professores, apos o
gual se obteve uma verséo final que foi analisada por um especialista de Ciéncias da
Educacéao e de Investigacdo Educacional.

Uma vez concluida a verséo final, procedeu-se a sua aplicacdo a uma amostra de
guarenta professores, dos quais vinte sdo de educacao especial e vinte sdo do ensino
regular. A taxa de respostas foi de 50%, i.e., da amostra inicial de quarenta professores,
responderam vinte professores, sendo dez da educacdo especial com ou sem
especializacéo, e dez professores do ensino regular a trabalhar no primeiro ciclo do ensino
béasico.

Recebidos os questionarios, passou-se a fase de analise de dados para posterior
tratamento, através da andlise de conteudo por categorias. Comecou-se por fazer a
inventariacdo dos temas por categorias e procurou-se identificar as unidades de
significacdo de cada uma das categorias. Para o tratamento das questfes do questionario
elaborou-se uma grelha de andlise, onde se registaram as frequéncias. As categorias
consideradas para a analise do questionario foram as seguintes: Finalidades da
Cooperacado — que diz respeito aos objetivos finais que os professores encontram como
resultado dum trabalho de cooperacao; Motivacdo para a Cooperacdo — respostas que
permitem identificar as razbes pessoais e institucionais que levam os professores a
cooperar; Frequéncias/Formas de Cooperacdo — inclui as respostas que ajudam a
compreender as vivéncias de cooperacao que os professores experimentam; Dificuldades
na Cooperacdo - inclui as respostas que fornecem informacGes acerca dos principais
obstaculos que os professores encontram para desenvolver um trabalho de cooperacéao,
referenciando os obstaculos relacionados com o professor e com aspetos organizacionais;
Sugestdo para a Cooperacdo — aglutina os contributos que os professores podem dar
para que o trabalho de cooperacdo seja facilitado nas escolas; Intervenientes na

Cooperacéo — esta categoria tenta analisar o papel e aimportancia dos varios profissionais
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num trabalho de equipa; Responsabilidade dos Professores Regular/Especial na
Cooperacéo — esta categoria tenta medir 0 que cada um dos professores espera do outro,
ou seja, as expectativas com que partem para a cooperacao; e Relato de Experiéncias —
tenta-se aqui agrupar as respostas que permitem aferir a concec¢ao que os professores tém
da cooperacéao.

Resultados e discussao

No Quadro 1 e no Quadro 2 apresenta-se a avaliagdo de categorias de cooperagao
pelos professores de educacdo especial e pelos professores do ensino regular,
respetivamente. Os professores da educacdo especial entendem a finalidade da
cooperacao relacionada com a avaliagdo educacional (8), definicdo das estratégias de acao
(8) e melhoria dos resultados de ensino e aprendizagem (8). Com menos frequéncia,
também é referida a troca de conhecimentos (6). Em relacdo a motivacdo para a
cooperacao, a maior incidéncia de respostas (11) refere-se a fatores relacionados com a
intervencdo educacional. Portanto, os professores de educacédo especial encontram-se
motivados para a cooperacdo e procuram melhorar 0s meios e as estratégias de
intervencdo. O mesmo se verifica na avaliacdo (10), que se for partilhada pode levar a um
melhor conhecimento da crianca. Em ultimo lugar aparecem fatores de ordem pessoal (7).
No que se refere a finalidade de cooperacao, os professores do ensino regular referem que
devem receber apoio do professor de educacéo especial (9), e que este deve dar apoio
direto a crianca. Em relacéo a categoria motivacao para a cooperacao, as respostas destes
profissionais com maior incidéncia (14), sdo a existéncia de criancas com necessidades
educativas especificas na sala de aula, as necessidades em termos de conhecimentos e
de estratégias de intervencéo (8), e o numero de alunos a apoiar individualmente (7). Tal
como Gisbert et al. (1986) referem, a troca de conhecimentos entre profissionais é bastante
interessante a varios niveis e o nivel de interacdo, de cooperacdo e de apoio mutuo
influéncia de forma decisiva o bom funcionamento da escola (CARVALHO, 1992).

Em termos da frequéncia e formas de cooperacdo, os professores de educacéo
especial (10) referem ter tido experiéncias de cooperacdo com o professor do regular,
sobretudo ao nivel da avaliacdo da crianca (7) e da programacéo (3). Nas dificuldades na
cooperacao, a percecao que os professores do ensino regular tém dos professores da
educacdo especial surge como o principal obstaculo (10). A seguir aparecem as

dificuldades relacionadas com a organizacdo do tempo na escola (8). Também, é referido
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a escassez de recursos (7), devido ao numero reduzido de professores de educacao
especial. As respostas dos professores do ensino regular confirmam a existéncia de
cooperacdo. Quanto as formas de cooperacdo, referem-se também a programacéo do
trabalho para o aluno (5) e ao atendimento das necessidades educativas especiais. Em
termos das dificuldades sentidas na cooperacéo, a organizacado do tempo na escola surge
em primeiro lugar (9), logo seguida das dificuldades inerentes ao tipo de apoio que o
professor de educacao especial presta na escola (8). De fato os professores dispdem de
pouco tempo e recursos e por conseguinte investem pouco em acdes de cooperagao
(HUTMACHER, 1992). No entanto, o trabalho colaborativo tem-se tornado cada vez mais
frequente como estratégia de ensino-aprendizagem (MENDES, 2006).

Como sugestdes para a cooperacdo, os professores de educacdo especial
apresentam em primeiro lugar a organizacao de encontros de discusséo e formacgao (11).
Em segundo lugar (8), referem a necessidade de uma melhor organizacdo do tempo na
escola. Referem-se também a motivacédo (7), a componente afetivo-relacional (6) e ao
reforco dos recursos da escola (6), como fatores que também podem contribuir para a
cooperacao. Os professores do ensino regular também referem, a necessidade da
realizacdo de encontros de reflexao e informacgéo (10), o apelo ao trabalho em conjunto (9)
e a necessidade (6) de outra organizacdo do tempo, de mais motivacdo (6) e de mais
recursos humanos (6).

Os professores de educacdo especial veem com grande espectativa a
responsabilidade do professor de educacéao regular num trabalho de cooperacéo, ao nivel
da avaliacao / programacéao (9), do apoio ao aluno (7) e na disponibilidade para um trabalho
em conjunto (7). Por sua vez, os colegas do ensino regular referem as responsabilidades
do professor de educacéo especial num trabalho de cooperacéo ao nivel da avaliacédo e da
programacao (9), da orientacdo do trabalho que o professor da classe desenvolve com as
criancas com necessidades especiais (6), e em ultimo lugar o apoio direto ao aluno (4). A
partilha de informacéo e de experiéncias deve ser reforcada numa cultura de colaboracéo,
gue néo se deve limitar a dimensao docente, mas deve ser alargada a outros profissionais.
Portanto, os professores devem relacionar-se e colaborar, sempre que possivel, com outros
profissionais, nomeadamente, psicologos, médicos e técnicos de servico social ou
terapeutas (CORREIA, 2003).
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Para os professores da educacéo especial, as experiéncias de cooperagao situam-se
ao nivel da utilizacdo e ensaio de novas metodologias (5) e no apoio a integracdo de
criangas com necessidades educativas na sala de aula (4). Estes profissionais consideram-
se 0s principais intervenientes no processo de cooperacao e valorizam a sua participacao
na equipa de trabalho e a do professor do ensino regular. Aparecem também referidos os
psicologos, 0s assistentes sociais e os médicos, e com menos frequéncia o diretor da
escola, os terapeutas e outros elementos da comunidade. Neste caso, os professores do
ensino regular relataram experiéncias pouco significativas. No entanto, consideram-se
parte integrante no processo de cooperacao e referem como principais intervenientes no
processo a equipe de trabalho multidisciplinar, onde mencionam o psicologo, a técnica de
servico social, o professor de educacao especial e o professor de educacao fisica e a equipe
de saude escolar.

Quadro 1 — Avaliacdo de Categorias de Cooperacdo pelos Professores do Ensino Especial

Categorias Sub-Categorias Exemplos Freq
Avaliacéo “Detectar os porqués da n.e.e.” 8
. “Encontrar estratégias para ... , melhor
Estratégias - . » 8
desenvolvimento da crianga
Finalidade da Melhorar os resultados €Ot ~ . .
~ . Satisfacdo das necessidades educativas
Cooperacéo do Ensino/ > ; . = 8
. da crianca ... visando a integracao
Aprendizagem
Troca de « - - »
Conhecimentos Troca de saberes tedrico / pratico .. 6
Avaliacio “Pleno conhecimento da crianca e do seu 10
L & ambiente familiar”
Motivacao para “ =
~ . Uma vocacgao grande para trabalhar em
a Cooperacéo Factores Pessoais equipa’ 7
Factores Educacionais “Procura das melhores estratégias” 11
Verifica-se as vezes 4
Verifica-se com 4
Frequéncia e frequéncia
Formas de Verifica-se muitas vezes 2
Cooperacao Avaliagcédo “Avaliagao da crianga periodicamente” 7
Programaco Elaboragéo e anallsg c”io Plano de 3
Intervengao
Organizacdo do Tempo “Horario compativel” 8
Percepgéo do Professor “Falta de reconhecimento do trabalho do 10
- de Educacao Especial Professor de Educacéo Especial”
Dificuldades na - -
C ~ Pequeno numero de Professores de
ooperacéo ~ . . .
RECUISOS Educa_g:ao Especial que existem face as 7
necessidades dos Professores do Ensino
Regular’
Encontros / Formacéao Reunlqe_s qumowdas pelg proprio 11
Ministério da Educacgao
~ . “Maior empenho dos proprios colegas de
Sugaerztc;es Motivagao educacio especial’ 7
C P x Trabalho em Conjunto “Elaboragéo de propostas conjuntas...” 7
ooperacéo " ~ o
Tempo para reflexao conjunta entre os
Organizacdo do Tempo professores de educacgédo especial / ensino 8
regular’
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“A fixagcao do professor de educagao

Recursos . » 6
especial numa escola
Afectivo / Relacional “Capacidade de relagao”
Responsabilida Avaliacéo / “Empenhamento na elaboracgéao e
de do Programagé&o cumprimentos do P.E.l.”
Professor de AD0io 20 AlUNo “Estar atento ao aluno com n.e.e. aferindo 7
Educacgéo P objectivos ...”
Regular num Disponibilidade do € it § AL I
Trabalho de Professor do Ensino dixfg{b'iﬂge;gzmgg (fjai slgetlreg)sc:” 7
Cooperacao Regular P P
Colaboracdo com o “pG ;
Relato de Professor de Ensino Ajudar ° Pr,ofessor de_Ensmo Regular? 5
. ajustar o método de leitura a crianga ...
Experiéncias Regular
de Cooperagédo ~ “Este professor foi de uma sensibilidade...
Integracéo : X = » 4
aceitou a integracédo da melhor ...
Quadro 2 — Avaliacdo de Categorias de Cooperacdo pelos Professores do Ensino Regular
Categorias Sub-Categorias Exemplos Freq
ADOIO 20 Professor “Ajudar o professor do ensino regular a 9
Finalidade da P ultrapassar certos problemas”
Cooperacao P “Melhorar o conhecimento da crianga com
Apoio a Crianca " » 8
dificuldades
“Dificuldades de aprendizagem /
N.E.E. » 14
problemas de comportamento
Estratégias / “Estratégias de resolugéo para uma 8
L Intervencao melhor pratica pedagdgica”
Motivagdo de - - S -
C x Necessidade de ensino individualizado a
ooperacéo . ) .
NUmero de alunos algumas criangas, nimero elevado de 7
alunos por turma”
Preocgpggoes “Problemas familiares” 5
ecoldgicas
Verifica-se algumas 5
vezes
Verifica-se com 3
Frequéncia e frequéncia
Formas de N&o existe cooperagéo N&o existe cooperagao com erofessor de 2
~ educacao especial
Cooperacao “Organizagao do Plano de Trabalho para o
Programagéo aluno” 5
N.E.E. “Dificuldades na aprendizagem” 2
N&o respondem 3
Recursos “Falta de técnicos especializados” 5
Organizacdo do Tempo “Poucos encontros regulares” 9
Dificuldades na | Tipo de Apoio Prestado Poucos alunos ql;epgi:r,r,ofessor E.E. pode 8
Cooperacao Motivacao “Desinteresse do Professor E. Regular” 6
PercepgaoEdo Prof. . “Pensar que o Prof. E. E. faz milagres” 6
Recursos “Haver maior numero de professores” 6
Sugestdes Encontros / Formacao “Accdes de Formagao conjuntas” 10
para a Trabalho em Conjunto “Planificagdo conjunta” 9
Cooperacao Organizacdo do Tempo “Debrugar-me mais sobre cada caso” 6
Motivacao “Interesse na cooperagao” 6
Responsabilida Avaliacio / “Fazer um estudo profundo da crianca e
des do P a0 | efectuar junto do Prof. E. R. um programa 9
rogramacéo i
Professor de apropriado
Educacéo Orientacao do Prof. Ed. “Orientar o Prof. Regular para dirigir 6

Especial num

Regular

individualmente ... na sala de aula”
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Trabalho de . “Tentar desbloquear as situagdes de
~ Apoio ao Aluno . o 4
Cooperagao insucesso
“Nao vivi directamente qualquer
Nao teve experiéncias experiéncia, durante os 13 anos que 5
trabalhei”
Relato de r - - -
Experiéncias ) Depois da crianga estar em apoio, tem
Troca de Informagbes havido troca de impressées ...entre mim o 4
Prof. E.E.”
Nao respondem 1

As opinides expressas por ambos os profissionais relativas a cooperagéo sédo bastante
coincidentes. Relativamente as motivacdes para a cooperacao, no caso dos professores de
educacdo especial, existem razbes relacionadas com a melhoria da intervencao
educacional. No caso dos professores do ensino regular encontram-se, sobretudo, razdes
relacionadas com o aumento dos seus conhecimentos e com o refor¢co dos meios humanos
no apoio aos alunos com necessidades especiais. Ambos 0s grupos referem que ja se
verifica cooperacao nas escolas, nomeadamente ao nivel do planeamento e da intervencgéo
junto da crianga com necessidades especiais.

Para a criacdo de condicbes para a cooperacdo, as propostas/sugestbes sao
globalmente coincidentes, salientando-se a necessidade de espacos de formacao/reflexao
e a implementacdo de processos que conduzam ao trabalho em conjunto. Ambos os
professores referem a caréncia de organizacao nas escolas como oportunidade de criar
condi¢cBes para uma melhor comunicacao entre os profissionais.

No trabalho em equipe, ambos os grupos ndo concebem a cooperacdo sem a sua
prépria participacdo. Uma diferenca assinalavel, € que os professores de educacao especial
valorizam os colegas do regular. O mesmo néo se verifica em relacdo as escolhas dos
professores do ensino regular, que escolhem primeiro como componente da equipe
multidisciplinar o psicélogo e os técnicos de servico social, e s depois 0s colegas de
educacéo especial.

Os professores de educacdo especial esperam colaboracdo e disponibilidade dos
colegas do ensino regular, para a avaliagdo e programacao no apoio ao aluno na classe, e
esperam poder colaborar na avaliacdo e programacéao, esperam do professor de educacao
especial orientacdo para o seu trabalho na classe. As préaticas de cooperacdo sdo mais
significativas no grupo de professores de educacao especial. Os professores do ensino
regular referem que as suas vivéncias de cooperacdo sao pouco significativas e limitam-se

a troca de informacdes com o professor de educacéo especial.
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Conclusao

Este estudo analisa como € que os professores do ensino especial e do ensino regular
concebem o seu trabalho em termos de cooperagao. Portanto, ensaiaram-se instrumentos
e metodologias de trabalho que ajudaram a levantar pistas de reflexdo sobre a problemética
da cooperacéo entre os professores do ensino regular e do ensino especial.

De uma maneira geral o estudo concluiu que os profissionais de educacgao especial e
do ensino regular encontram utilidade nas atitudes de cooperacdo, mas devem explorar
melhor as relagdes entre si, para que surjam oportunidades de cooperacao. As dificuldades
gue encontram na cooperacdo estdo relacionadas com os obstaculos colocados pela
estrutura organizacional e com a comunicacao entre profissionais, patente na percecao que
os professores do ensino regular tém acerca dos colegas da educacéo especial.

Seria importante que a escola pudesse implementar condicbes para que O0S
professores tivessem mais espagos para a comunicacao e para a troca de saberes. Pode-
se potencializar os recursos criando-se grupos de trabalho para resolver problemas
relacionados com a escola e particularmente grupos dinamizados pelo professor de
educacéo especial direcionados para as criancas com necessidades especiais.

O problema da cooperacao nao é exclusivo da relagéo entre os professores do ensino
regular e da educacdo especial, mas € extensivel a todo o sistema de
ensino/aprendizagem, e torna-se mais visivel quando analisamos o funcionamento dos
estabelecimentos de ensino. Sem pretender assumir generalizacdes a outros contextos,
este estudo constitui um contributo para o conhecimento mais aprofundado das questdes
sobre a cooperacéao / trabalho colaborativo. Entre as suas principais limitacdes destaca-se

a sua natureza e singularidade.
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